FEDERACION PUERTORRIQUENA DE FUTBOL

Oficina del Secretario General

San Juan, PR — 27 de mayo de 2016

Circular N2. 1609
A PRESIDENTES Y/O DELEGADOS CLUBES, LIGAS Y ASOCIACIONES
Asunto: Asamblea General Extraordinaria Aprobacidn Estatutos FPF

Estimados Presidentes y/o Delegados federativos, reciban un cordial saludo de parte del personal
de la FPF y este servidor.

El sdbado, 11 de junio de 2016, se celebrara la asamblea extraordinaria donde se votara por el
borrador final de los estatutos federativos que les fuera enviado el pasado 10 de mayo del corriente,
y que incluimos nuevamente.

La misma se llevara a cabo en el San Patricio MEDFLIX. El registro dard inicio a las 9:00AM vy los
trabajos estan pautados para comenzar a las 10:30AM.

Se incluye Orden del Dia y formulario de delegado a asistir a la asamblea. Cada miembro afiliado
podrd estar representado en la asamblea por dos delegados. En el caso de los miembros con
derecho a voto, solo uno podrd ejercer el mismo.

Favor confirmar la asistencia de los delegados que estaran representando a su organizacion en la
asamblea con el documento que se aneja.

De necesitar informacion adicional favor comunicarse con nosotros.

Atentamente,
e
=
(A
Igné’cj/_@{j%__g,a”dguez Argote

Secretario General

Federacion Puertorriquefia de Futbol / PO Box 367567, San Juan, PR 00936
Teléfono: 787.753.6905, 787.765.2895 | Fax: 787.767.2288 | reqistro@fedefutbolpr.com | www.fedefutbolpr.com




FEDERACION PUERTORRIQUENA DE FUTBOL

Oficina del Secretario General

27 de mayo de 2016

A : Presidentes y/o Delegados de clubes, ligas y asociaciones

7
De : Ignacio Rodriguez Argote ///
A

Secretario General FPF -

Asunto: Delegados a la asamblea
Saludos cordiales:

Favor completar este documento con los nombres de los dos (2) delegados oficiales (autorizados a
tomar decisiones) ante la Federacion Puertorriquefia de Futbol que asistiran a la Asamblea General
Extraordinaria a celebrarse el sdbado 11 de junio de 2016.

Todo miembro afiliado a nuestra federacién tiene el derecho a asistir, aunque no tenga derecho
a voto.

Fecha limite para la entrega de los nombres de los delegados a participar en la misma es el viernes,
3 de junio a las 4:00PM, en las oficinas de la FPF, mediante fax al (787) 767-2288 o via correo
electrdnico a registro@fedefutbolpr.com .

De necesitar informacion adicional favor comunicarse con nosotros.

Nombre y Firma Liga ( ) Asociacion ( ) Club ( )

Nombre y Firma Fecha

Federacion Puertorriquefia de Futbol / PO Box 367567, San Juan, PR 00936
Teléfono: 787.753.6905, 787.765.2895 | Fax: 787.767.2288 | reqistro@fedefutbolpr.com | www.fedefutbolpr.com




FEDERACION PUERTORRIQUENA DE FUTBOL

Oficina del Secretario General

Orden del Dia

1- Bienvenida
2- Invocacion

3- Declaracidn de que la asamblea ha sido convocada y estd compuesta de conformidad con
los Estatutos de la FPF (constatar quérum).

4- Aprobacién del Orden del Dia

5- Alocucioén del Presidente

6- Nombramiento de los escrutadores

7- Voto sobre el borrador final de los estatutos federativos

8- Clausura

Federacion Puertorriquefia de Futbol / PO Box 367567, San Juan, PR 00936
Teléfono: 787.753.6905, 787.765.2895 | Fax: 787.767.2288 | reqistro@fedefutbolpr.com | www.fedefutbolpr.com




FIFA

For the Game. For the World.

POR FAX

Federacién Puertorriquenia de Futbol
Sr. Eric Labrador

Presidente

N° de fax: 001 787 767 2288

Zurich, 2 de mayo de 2016
sis

Estatutos de la Federacion Puertorriqueia de Fuatbol

Estimado presidente:;

Nos referimos a nuestra correspondencia del 22 de marzo de 2016 con respecto a los estatutos de la
Federacion Puertorriquefia de Futbol (en adelante, la FPF) y la decision al respecto del Comité Ejecutivo
de la FIFA del 18 de marzo de 2016.

En este contexto, como solicitado y de acuerdo con las respectivas reuniones entre los representantes
de la FIFA y la FPF, adjunto le enviamos el tltimo borrador - revisado por la FIFA - de los estatutos de la
FPF.

De acuerdo con la correspondencia arriba mencionada, le rogamos que conceda prioridad a la
adopcion de los nuevos estatutos de la FPF.

Si tuviera alguna consulta al respecto, no dude en ponerse en contacto con nosotros.

Le agradecemos por su valiosa colaboracion.

Atentamente,

FIFA

Marco Villiger Oliver Jaberg

Director de Servicios Legales Jefe de Servicios Legales Corporativos
Adj.

cc: CONCACAF

Fédération Internationale de Football Association
FIFA-Strasse 20 PO.Box 8044 Zurich Switzerland T +41 (0)43 222 7777 F: +41(0)43 222 7878 FIFA.com



Estatutos de la Federacidén Puertorriquefia
de Fuatbol



PROLOGO

VISION

Se establecen estos estatutos para regir los destinos de nuestra
Federacidén Puertorriquefila de Futbol en el &dmbito deportivo de los
principios del Jjuego limpio y honesto siendo nuestra visidén el
ser reconocidos como el organismo rector del deporte de balompié
para lograr una vida que contribuya a un desarrollo humano
equilibrado, mediante estrategias acordes a la formacién de
valores a través de la estructura deportiva. Que ponga de
manifiesto el valor de mejorar los estandares actuales, con miras
a consolidarnos como una organizacidn sobresaliente en prestacidn
de nuestros servicios profesionales, cumpliendo asi, el
compromiso decretado por FIFA de universalidad, calidad,

solidaridad, democracia y confianza en una sola familia.

MISION

Nuestra misién serd la implementacidén y puesta en marcha de
acciones para el maximo desarrollo del deporte de Fatbol, tomando
en cuenta el caracter e idiosincrasia de los puertorriquefios, que
nos permita ubicarnos como potencia futbolistica, con el objeto
de lograr una méxima cobertura econdédmica y el adecuado uso de los
recursos deportivos, ofreciendo un servicio altamente
profesional, de calidad total vy de soluciones expeditas para

lograr nuestra misiodn.
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DEFINICIONES

Para los propbésitos de 1los presentes estatutos, los términos
utilizados tendrd el siguiente significado, a menos que se
especifique lo contrario. Todos los términos que se refieren a
personas fisicas se aplican indistintamente a hombres y mujeres.
El uso del singular incluye también el plural y viceversa

FPF: Federacidén Puertorriqueria de Futbol.
FIFA: Fédération Internationale de Football Association.

Afiliado: Un persona Jjuridica afiliada o wuna persona natural
registrada bajo un Miembro.

AMA: significa: la Agencia Mundial Antidopaje.
Asamblea: 6rgano supremo y legislativo de la FPF.

Asociacién: Asociacidén de futbol nacional que es un miembro de la
FIFA.

Asociacién regional: se refiere a cada una de las seis (6)
regiones geograficas con calidad de Miembro.

Aval: reconocimiento, permiso o autorizacién otorgado por la FPF a
favor de un Miembro para para que este realice una actividad.

CFU: Caribbean Football Union.

CONCACAF: Confederacién Norte Centroamericana y del Caribe de
Fatbol.

Confederacién: agrupacién de asociaciones reconocidas por la FIFA
y pertenecientes al mismo continente (o entidad geografica
comparable) .

Club: Una persona juridica afiliada a un Miembro o a una Liga.
COI: Comité Olimpico Internacional.

Comité Ejecutivo: 6rgano ejecutivo de FPF.

COPUR: Comité Olimpico de Puerto Rico.

Delegado: Representante de un (o un grupo de) Miembro(s) en 1la
Asamblea.

DRD: Departamento de Recreacién y Deportes del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.



Fatbol asociacién: deporte organizado por la FIFA y regido por las
Reglas de Juego. Este término también incluird el Fatsal y el
Fatbol Playa.

Intermediario: Persona fisica o Jjuridica que, a cambio de una
remuneracién o gratuitamente, actua como representante de
jugadores y clubes con miras a negociar un contrato de trabajo o
como representante de clubes en negociaciones con miras a celebrar
un contrato de traspaso.

IFAB: The International Football Association Board.

Jugador: todo futbolista inscrito en wuna Asociacién y/o un
Miembro.

Liga: La lra Divisidén, la 2da Divisidén y cada otra liga afiliada a
un Miembro.

Miembro: persona juridica que ha sido admitida por la Asamblea
como tal y ha adquirido calidad de miembro de la FPF.

Oficial: todo miembro de un érgano, una junta o una comisién de 1la
FPF, Miembro o Afiliado, ademds cada &arbitro o arbitro asistente,
entrenador, preparador asi como cualquier otra persona (a
excepcién de los jugadores) que sea responsable técnico, médico o
administrativo en la FIFA, en una confederacién, Asociacién, Liga
o Club y todo aquel que esté obligado a cumplir con los estatutos
de la FIFA.

Reglas de Juego: Las reglas de juego promulgadas por el IFAB y, en
el caso de futsal y futbol playa, por el comité ejecutivo de 1la
FIFA.

TAAD: Tribunal de Apelaciones y Arbitraje Deportivo del COPUR.

Tribunales ordinarios: tribunales de justicia publicos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

Tribunal de arbitraje: tribunal de justicia privado independiente
y debidamente constituido que actia en 1lugar de un Tribunal
ordinario.

TAS: Tribunal de Arbitraje Deportivo de Lausana (Suiza).

NB: todos los términos masculinos que se refieren a personas
fisicas aluden a ambos sexos. Todos los términos usados en
singular incluyen también el plural y viceversa.



I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo

Articulo

1 Titulo, sede, forma juridica

I La FPF es una organizacidén privada de tipo asociativo y
perpetua, incorporada en el afio 1972 en el Departamento de
Estado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico como una
corporacidén sin fines de lucro bajo el numero de registro #
6,493.

2 La sede de la FPF serd en el Area Metropolitana de Puerto
Rico.

3 La FPF es miembro de la FIFA, de la CONCACAF, CFU y estéa
acreditada por el DRD.

4 La Dbandera de la FPF consistird de dos circulos
concéntricos, entre los cuales estard insertado el nombre

4

completo de la asociacidén més la abreviatura “Inc.” y en el

centro del circulo interior el afio 1940 de su afiliacién a
la Comisidén de Recreo y Deportes Publicos, hoy Departamento
de Recreacidn y Deportes.

5 El emblema de la FPF es un facsimile de su sello.

® E1 logotipo de la FPF es el mismo disefio del sello con
colores.

7 Las siglas de la FPF son FPF.

8 La bandera de la FPF serd un rectangulo en tela de 3’ x
57, de fondo blanco con el sello de la asociacién en el
medio y a colores.

2 Objetivos

Los objetivos de la FPF son:

a) mejorar, promover, reglamentar y controlar
constantemente el futbol en todo el territorio de Puerto

3



Rico y en todas sus modalidades, sobre la base de la
deportividad y —considerando su caracter unificador,
formativo y cultural, asi como sus valores humanitarios,
concretamente mediante programas de desarrollo juveniles;

b) organizar las competiciones de fuatbol asociacidén en
cualquiera de sus formas en el admbito nacional, y definir
de manera precisa, en caso necesario, las competencias
concedidas a Miembros o Afiliados;

c) elaborar reglamentos y disposiciones que garanticen su
implementaciédn;

d) salvaguardar los intereses de sus Miembros;

e) respetar los estatutos, reglamentos, directrices vy
decisiones de la FIFA y de la CONCACAF, asi como las
Reglas de Juego y garantizar que también sean respetados
por sus Miembros;

f)promover la integridad, la ética y la deportividad a fin
de impedir —ciertos métodos o practicas, como la
corrupcidén, el dopaje o el amafio de partidos, que pueden
poner en peligro el Jjuego limpio en los partidos vy
competiciones y amenazar la integridad de Jugadores,
Oficiales y Miembros o posibilitar que se saque provecho
ilicitamente del futbol asociacién;

g) controlar y supervisar todos los partidos amistosos de
fitbol de cualquiera de los Miembros, en cualquiera de
sus formas, que se disputen en todo el territorio del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico;

h)controlar y supervisar el Fatbol Asociacidén en el ambito
nacional, asi como todos los tipos de partidos
internacionales disputados en el territorio del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, de conformidad con 1los
estatutos y los reglamentos pertinentes de la FIFA y de
las relevantes Confederaciones;

i) administrar las relaciones deportivas internacionales
vinculadas al Fuatbol Asociacidédn en cualguiera de sus
formas;

J) albergar competiciones internacionales 'y de otras
categorias.



Articulo

Articulo

Articulo

3 Neutralidad y lucha contra la discriminacién

I La FPF es neutral en asuntos politicos y religiosos.

2 La discriminacidén de cualquier tipo contra un pais, un

individuo o un grupo de personas por cuestiones de raza,
color de piel, origen étnico, nacional o social, sexo,
lengua, religidén, posicionamiento politico o de cualquier
otra indole, poder adquisitivo, lugar de nacimiento o
procedencia, orientacidén sexual o cualquier otra razdn esté
terminantemente prohibida y es sancionable con suspensidén y
expulsidn.

4 Fomento de relaciones amistosas

1 La FPF fomentard las relaciones amistosas entre sus
Miembros, Afiliados, Clubes, Oficiales y Jugadores, y en la
sociedad con fines humanitarios.

2 Toda persona y organizacidén participante en el deporte

del Futbol Asociacidén, futsal y futbol playa estd obligada
a observar los estatutos, los reglamentos y los principios
del Jjuego limpio pertinentes, asi como los principios de
lealtad, integridad y deportividad.

3 La FPF procurard los medios institucionales necesarios

para resolver cualquier disputa interna gque pueda surgir
entre los Miembros, Afiliados, Clubes, Oficiales %
Jugadores de la FPF.

5 Jugadores

I El estatus de los Jugadores y las disposiciones sobre sus
traspasos estardn reglamentados por el Comité Ejecutivo
mediante reglamento vy conforme al Reglamento sobre el
Estatuto y Transferencia de Jugadores de la FIFA en vigor.



Articulo

Articulo

Articulo

2 Los Jugadores estardn inscritos de acuerdo con la
reglamentacién de la FPF.

6 Reglas de Juego

I La FPF y cada uno de sus Miembros jugardn al Futbol
Asociacidén segln las Reglas de Juego promulgadas por el
IFAB. Solo el IFAB puede promulgar y enmendar estas reglas.

2 La FPF y cada uno de sus Miembros Jjuegan al futsal y al
futbol playa segun las Reglas de Juego de futsal vy las
Reglas de Juego del futbol playa. Solo la FIFA puede
promulgar y modificar estas reglas.

7 Conducta de Oficiales

Los Oficiales deberédn observar los estatutos, reglamentos,
directrices, decisiones y el Cédigo de Etica de la FIFA, de
la CONCACAF y de la FPF en el desempefio de sus actividades.

8 Idiomas oficiales

I E1 idioma oficial de la FPF es espafiol. Los documentos vy
textos oficiales se escribirédn en este idioma.

2 El idioma oficial de la asamblea es espafiol.

II. MIEMBROS

Articulo

9 Admisién, suspensién y expulsién

I La Asamblea decidird la admisidén, la suspensidén o la
expulsidén de un Miembro.



2

los requisitos de la FPF.

3

Se podra conceder la admisidén si el solicitante cumple

La calidad de Miembro termina por dimisién o expulsidn.

La pérdida de la calidad de Miembro no exime al Miembro de

sus obligaciones financieras hacia la FPF u otros Miembros,

pero

conlleva 1la

anulacién de todos los derechos en

relacidén con la FPF.

Articulo 10 Miembros

1

Los Miembros son:

a) Fatbol Elite:

Cada uno de los 10 clubes que componen la 1°2

divisidén nac
La 22 divisi
La 1% divisi

La 22 divisi

b) Futbol Amateur:

ional masculina.
6n nacional masculina.
6n nacional femenina.

6n nacional femenina.

Cada una de las seis (6) Asociaciones

siguientes:
- Regidn
- Regidn
- Regidn
- Regidn
- Regidn

- Regidn

c) Cada uno de
registrados en la FPF:

la agrupacidn
la agrupacidén
la agrupacidn

la agrupacidn

Norte
Metropolitana
Oeste

Sur

Central

Este

los siguientes grupos de

del futbol femenino amateur
del futbol playa
del futsal

de arbitros

Regionales

interés,



Articulo

2

- la agrupacidén de entrenadores

- la agrupacidén de jugadores

Los presentes estatutos establecen el ambito de

competencia, los derechos y los deberes de los Miembros.

11 Peticién y procedimiento de solicitud

1

Toda persona Jjuridica gque desee convertirse en Miembro

presentard una solicitud por escrito ante la secretaria

general de la FPF.

2

La solicitud deberd ir acompafiada obligatoriamente de los

siguientes documentos:

a)

b)

un ejemplar de sus estatutos y reglamentos
juridicamente validos;

una copia de su registro en el Departamento de Estado
de Puerto Rico como corporacidn;

gozar de la certificacién de informes anuales “good
standing” (si procede);

una copia de su registro en el Registro Publico de
Entidades Deportivas y Recreativas como entidad
deportiva ante el DRD;

una declaracidén de que en todo momento acatard los
estatutos, reglamentos y decisiones de FPF, de la FIFA
y de la CONCACAF y qgue garantiza que también seran
respetados por sus Afiliados, Oficiales y Jugadores;

una declaracidén de que acatard las Reglas de Juego en
vigor;

una declaracién de que no acudira a los tribunales
ordinarios para resolver conflictos derivados de la
interpretacidn o aplicacién de los estatutos,
reglamentos, decisiones y directrices de la FIFA, de la
CONCACAF y de la FPF, excepto en los casos estipulados
en la reglamentacién de la FIFA, de la CONCACAF o de la
FPF;

una declaracidén de que reconoce el Tribunal de
Arbitraje de la FPF, el TAAD y el Tribunal de Arbitraje



Deportivo (TAS) de Lausana, tal como se especifica en
estos estatutos;

i) una declaracidén de que reconoce y acepta los mecanismos
de resolucidén de disputas segln disponen los presentes
estatutos;

J) una declaracién de que su domicilio se ubica y esté
registrado (legalmente) en el territorio del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico (si procede);

k) una declaracién de que Jjugard todos los partidos
oficiales como local en el territorio del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico;

1) una declaracién a los efectos de que la forma juridica
del solicitante garantiza que pueda tomar decisiones
independientemente de cualquier entidad externa;

m) una declaracidén por la cual se comprometa a organizar o
participar en partidos amistosos solo con el previo
consentimiento de la FPF (si procede);

n) una lista de sus Oficiales, en la que se especifique
las personas autorizadas para firmar y con derecho de
contraer compromisos Jjuridicamente vinculantes con
terceros;

0) una lista de sus Afiliados (si procede);

P) una copia de sus cuentas anuales, su presupuesto y su
balance financiero consolidado y revisado;

g) un ejemplar del acta de su uUltimo Asamblea o de su
reunién constitutiva.

3 E1 Comité Ejecutivo concederd a los Miembros actuales vy

los Miembros aun no debidamente constituidos en el momento
de la aprobacién de los presentes estatutos un plazo de
maximo 1 afio para cumplir con los requisitos expuestos en
el péarrafo anterior. El incumplimiento con este plazo
privard al Miembro de su derecho de voto en la Asamblea, y
no podré& proponer candidatos para ningtn o6rgano de la FPF,
hasta que cumplan con sus obligaciones a este respecto.

4 El procedimiento de admisidén se regird por un reglamento
especifico, aprobado por el Comité Ejecutivo.



Articulo

Articulo

5> El Comité Ejecutivo pedird a la Asamblea la admisidén o el
rechazo del solicitante. Este podréd explicar los motivos de
su solicitud ante la Asamblea.

® El nuevo Miembro asumird los derechos y las obligaciones
de la condicidén de Miembro en el momento en gue sea
admitido por la Asamblea.

12 Subordinacién de Miembros y Afiliados

I Los Miembros y sus Afiliados deberdn Jjugar sus partidos
locales en territorio del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico.

2 Los Miembros y sus Afiliados estaran subordinados a la
FPF. La FPF aprobard los estatutos y reglamentos de sus
Miembros, asi como los Miembros aprobardn los estatutos vy

reglamentos de sus Afiliados.

3 La FPF puede delegar a las Ligas y Asociaciones
Regionales los derechos y obligaciones necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos estatutarios.

4 En todo caso, ninguna persona fisica o Juridica
controlard méas de un Club o Liga si esto atenta contra el
juego limpio en cualguier partido o competiciédn.

> La inscripcién de los Jugadores, se efectuard en la
secretaria general de doce (12) afios en adelante y en las
Asociaciones Regionales de once (11) afios hacia abajo. Las
Asociaciones Regionales someterdn a la secretaria general
la evidencia de inscripcidén y el seguro de los Jugadores.

13 Derechos de los Miembros

1 Los Miembros tendran derecho a:

a) participar en la Asamblea a través de su Delegado,
recibir el orden del dia correspondiente por
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anticipado, ser convocados a la Asamblea dentro del
plazo prescrito y ejercer su derecho de voto a través
de su Delegado;

b) formular propuestas para su inclusidén en el orden del
dia de la Asamblea;

c) adoptar o enmendar los Estatutos y el reglamento de la
Asamblea;

d) ratificar a los miembros del Comité Ejecutivo asignados
a un Miembro a los demds miembros del Comité Ejecutivo;

e) tras la designacién por el Comité Ejecutivo, ratificar
a los miembros de los 6rganos Jjurisdiccionales, de la
comisidén de auditoria y conformidad, de la comisidn
electoral y a los auditores independientes y externos;

f) proponer candidatos para todos los &érganos de la FPF
segln a lo que se establece en los presentes estatutos;

g) recibir informacidén de los asuntos de la FPF;

h) participar en las competiciones (si procede) y/u otras
actividades deportivas organizadas por la FPF;

i) ejercer todo derecho derivado de 1los estatutos vy
reglamentos de la FPF.

2 E1l ejercicio de estos derechos estéd sujeto a las reservas

que se deriven de otras disposiciones en los presentes
estatutos y en los reglamentos aplicables.

Articulo 14 Obligaciones de los Miembros

I Los Miembros se obligan a:

a) observar en todo momento los estatutos, reglamentos,
directrices y decisiones de la FIFA, de CONCACAF, el
COPUR y de la FPF y garantizar mediante una disposicidn
estatutaria que estos sean respetados por sus
Afiliados;
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b)

garantizar la eleccién o ratificacidén de los miembros
de los oérganos encargados de la toma de decisiones al
menos cada cuatro afios;

convocar reuniones periddicas de su o6érgano supremo Y
legislativo, como norma general, al menos una vez al
ano;

participar en las competiciones (si procede) vy otras
actividades deportivas organizadas por la FPF;

pagar la cuota de afiliacidén de Miembro;

respetar las Reglas de Juego, tal y como han sido
establecidas por el IFAB, y las Reglas de Juego del
futbol y del futbol playa promulgadas por la FIFA, vy
garantizar que estas sean respetadas por sus Afiliados
mediante una disposicidén estatutaria;

adoptar una cléausula estatutaria en la cual se
especifique que cualquier disputa que requiera
arbitraje y esté relacionada con los estatutos,
reglamentos, directrices y disposiciones de la FIFA, de
CONCACAF, de la FPF o de las Ligas y que involucre a la
FPF, a uno de sus Miembros o a un Afiliado sera
resuelta exclusivamente tal y como se establece en los
estatutos de la FIFA y en estos estatutos (es decir,
ante el Tribunal de Arbitraje de la FPF, el TAAD o el
TAS en Lausana, Suiza), y gque el recurso a los
Tribunales Ordinarios estéd prohibido.

comunicar a la FPF de manera inmediata cualquier
enmienda en sus estatutos y reglamentos, asi como la
lista de oficiales o personas que estan autorizadas
para firmar y con el derecho de contraer compromisos
juridicamente vinculantes con terceros;

no mantener relaciones deportivas con entidades
(Clubes, Ligas, etc.) gue no sean Miembros o Afiliados,
o con Miembros que hayan sido suspendidos o expulsados;

observar los principios de lealtad, integridad y buen
comportamiento deportivo como expresidn de la
deportividad mediante una disposicidédn estatutaria;

cumplir las obligaciones estipuladas en el articulo 11,
parrafo 2, durante su afiliacién;
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1) administrar la inscripcidén de sus Afiliados y Oficiales
y actualizarla regularmente;

m) ratificar unos estatutos en conformidad con las
estipulaciones de los estatutos de la FPF y someterlos
a la FPF para su debida aprobacidn;

n) cumplir toda obligacidédn derivada de los estatutos vy
otros reglamentos de la FIFA, de CONCACAF y de la FPF y
garantizar mediante wuna disposicidén estatutaria vy/o
cualquier medida necesaria que estos también sean
respetados por sus Afiliados.

2 E1 incumplimiento por parte de los Miembros de las
obligaciones mencionadas puede conllevar sanciones, tal vy
como se contempla en estos estatutos.

15 Suspensién

! La asamblea tendrd la autoridad de suspender a un
Miembro. E1 Comité Ejecutivo podréa, no obstante, suspender
con efecto inmediato a un Miembro que incumpla gravemente
sus obligaciones como tal. La suspensidén mantendrad su
vigencia hasta la Asamblea siguiente, salvo que el Comité
Ejecutivo levante la sancién antes de esa fecha. La
Asamblea deberd ser realizada dentro de un plazo de seis
meses después de la suspensidén provisoria por el Comité
Ejecutivo.

2 La suspensién se confirmard en la Asamblea siguiente. En
caso contrario, se levantard la suspensién.

3 Un Miembro suspendido pierde sus derechos como tal, en
particular su derecho de estar representado en la Asamblea
a través de su Delegado. Los otros Miembros no mantendréan
contacto, en el plano deportivo, con el Miembro suspendido.
La comisién disciplinaria podréd imponer otras sanciones.

% Se privard de su derecho de voto en la Asamblea, y no
podréd proponer candidatos para algun o6rgano de la FPF, a
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los Miembros que, no obstante una debida convocatoria por
la FPF, no participen en las actividades deportivas de la
FPF durante 1 afio consecutivo, hasta que cumplan con sus
obligaciones a este respecto.

16 Expulsién o Destitucién

La Asamblea podréd expulsar a un Miembro en las siguientes
circunstancias:

a) si incumple sus obligaciones financieras con la FPF;

b) si viola repetidamente los estatutos, los reglamentos,
las directivas o las decisiones de la FIFA, de CONCACAF
o de la FPF;

c) cuando el Miembro se niega a reconocer o utilizar los
mecanismos de resolucién de disputas establecidos en
estos Estatutos, excepto en los casos en los que la
reglamentacién o las disposiciones legales vinculantes
de la FIFA, de la CONCACAF o de la FPF lo autoricen
especificamente;

17 Dimisién

! La afiliacién a la FPF es de caréacter voluntario. A tales
efectos, un Miembro podrd dimitir como con efecto al
término de la temporada futbolistica, siempre y cuando el
aviso de dimisidén sea radicado por escrito ente la
secretaria general con al menos noventa dias de antelacidn
a su efectividad.

2 La dimisién serd valida cuando el Miembro que desea

dimitir salde sus obligaciones econdémicas con la FPF y los
otros Miembros.
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18 Independencia de los Miembros

! Todos los Miembros administrardn sus asuntos de forma
independiente y sin injerencia de terceros ajenos a la
FIFA, la CONCACAF y la FPF.

2 Los integrantes de los oOrganos de los Miembros seran
elegidos o designados. Los estatutos de los Miembros
estipulardn un procedimiento electoral que garantice la
total independencia de la eleccidén o designacidn.

3 Los 6rganos de los Miembros que no hayan sido elegidos o
designados de acuerdo con las disposiciones del apartado
segundo de este Articulo, incluso con caréacter interino, no
seran reconocidos por la FPF.

4 La FPF no reconocerd las decisiones adoptadas por érganos
que no hayan sido elegidos o designados de acuerdo con el
apartado segundo de este Articulo.

> El Comité Ejecutivo concederd a los Miembros actuales y a
los Miembros atn no debidamente constituidos en el momento
de la aprobacién de los presentes estatutos un plazo de 1
afio para cumplir con los requisitos expuestos en este
articulo. Hasta gque cumplan con sus obligaciones a este
respecto, se privard de su derecho de voto en la Asamblea,
y no podra proponer candidatos para ningun o6rgano de la
FPF, a los Miembros que no cumplen con este plazo.

19 Presidente honorario y miembro honorario
! La Asamblea podrd conceder el titulo de Presidente

honorario o miembro honorario a las personalidades, que se
hayan distinguido por sus servicios a favor del futbol.

2 El Comité Ejecutivo propondrda a la Asamblea los
candidatos y la respectiva designaciédn como Presidente
honorario o miembro honorario.
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3 El Presidente de honor o el miembro de honor puede
participar en la Asamblea y tomar parte en los debates. Sin
embargo, ninguno tendra derecho al voto.

IV. ORGANIZACION

Articulo 20 Organos

I La Asamblea es el 6rgano supremo y legislativo de la FPF.

2 E1 Comité Ejecutivo es el érgano ejecutivo de la FPF.

3 Las comisiones permanentes vy especiales aconsejarédn vy
asistirdn al Comité Ejecutivo en el cumplimiento de sus
deberes.

4 La Secretaria General es el d6rgano administrativo de la
FPF.

> La Comisién Electoral es el O6rgano responsable de la
organizacidén y supervisidén de los procesos electorales.

® Los 6brganos jurisdiccionales son la Comisidn
Disciplinaria, la Comisién de FEtica y la Comisién de
Apelaciones.

7 E1 o6rgano de concesién de licencias a los clubes se
encarga del sistema de concesidén de licencias a los clubes
dentro de la asociacidn.

8 Los miembros de los o6rganos de la FPF seran elegidos,

ratificados o designados por el oérgano competente de 1la
FPF, sin ningun tipo de interferencia externa y de acuerdo
con el procedimiento descrito en los presentes estatutos.
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21 Definicidén y composicién de la Asamblea

I La Asamblea constituye la autoridad legislativa y suprema
de la FPF. Solo una Asamblea gque se convoque tal y como
estd establecido tiene el poder de tomar decisiones.

2 Una Asamblea puede ser ordinaria o extraordinaria.

3 Los Miembros podréan invitar a observadores a la Asamblea.

Estos observadores no podran tomar parte en los debates vy
no tendrén derecho al voto

4 E1 Presidente moderard la Asamblea de acuerdo con el
reglamento de la Asamblea.

22 Delegados y votos

I La Asamblea estard integrada por un maximo de 54
Delegados. Cada Delegado tendra un voto. Los Miembros
estaradan representados en la Asamblea por el numero de
Delegados segln lo gque a continuacidén se establece.

a) Futbol Elite:

- Por los 10 clubes de la 1% divisién nacional
masculina: un (1) Delegado por club.

- Por 1la 2% divisidén nacional masculina: seis (6)
Delegados, asignados segun méritos deportivos en la
temporada anterior.

- Por la 1% divisidén nacional femenina: tres (3)
Delegados, asignados segun méritos deportivos en la
temporada anterior.

- Por la 2% divisidén nacional femenina: dos (2)
Delegados, asignados segun méritos deportivos en la
temporada anterior.

b) Fuatbol Amateur:
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- Por las seis (6) Asociaciones Regionales: cuatro (4)
Delegados por Asociacidén Regional, siempre y cuando
que la respectiva Asociacidén Regional pueda mostrar
que tiene una Liga Juvenil (con jugadores entre 12 vy
18 afios) activa. En caso que una Asociacidén Regional
no tenga Liga Juvenil, solo tendréd derecho a
participar en la Asamblea con tres (3) Delegados.

c) Grupos de interés:
- la agrupacidén de futbol femenino: dos (2) Delegados;
- la agrupacidédn de futbol playa: un (1) Delegado;
- la agrupacidén de ftutsal: un (1) Delegado;
- la agrupacidédn de arbitros: dos (2) Delegados;
- la agrupacidén de entrenadores: dos (2) Delegados;

- la agrupacidén de jugadores: un (1) Delegado.

2 Los Delegados deberan pertenecer al Miembro que
representan y deberan ser nombrados por el 6rgano
competente de ese Miembro. Asimismo, deben presentar
evidencia adecuada de su capacidad de representacidn.

3 Solo los Delegados presentes tienen derecho a participar
y votar en la Asamblea. No se permitird el voto delegado ni
por correo.

4 Los miembros del Comité Ejecutivo y el Secretario General
participaran en la Asamblea sin derecho de voto.

23 Competencias

Sin perjuicio de otras autoridades o) competencias
reconocidas por estos estatutos u otras regulaciones de la
FPF, la Asamblea tiene las siguientes autoridades
exclusivas:
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a)

b)

adoptar o enmendar los estatutos y el reglamento de la
Asamblea;

nombrar a tres (3) miembros para verificar el acta vy
aprobar el acta de la pasada Asamblea;

ratificar a los miembros del Comité Ejecutivo asignados
a un Miembro y elegir a los demas miembros del Comité
Ejecutivo;

tras la designacidén por el Comité Ejecutivo, ratificara
los miembros de los 6rganos jurisdiccionales, la
comisién de auditoria y conformidad, de la comisién
electoral y a los auditores independientes y externos;

nombrar a los escrutadores;

aprobar las cuentas anuales o bienales;
aprobar el presupuesto;

aprobar el informe de actividades;

nombrar a los auditores independientes y externos, a
propuesta del Comité Ejecutivo;

fijar las cuotas de los Miembros de acuerdo con la
recomendacién del Comité Ejecutivo;

decidir, a ©propuesta del Comité Ejecutivo, si se
concede el titulo de presidente de honor o de miembro
de honor;

admitir, suspender o expulsar a un Miembro;

destituir el mandato de un miembro de un 6érgano electo
o ratificado;

aprobar las decisiones a peticién de un Miembro, de
acuerdo con los presentes estatutos;

reconocer el Tribunal de Arbitraje de la Federacidn;
alterar el orden del dia de una Asamblea Ordinaria;
disolver la FPF;

cualquier otro derecho conferido a través de estos
estatutos.
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24 Quérum de la Asamblea

I La Asamblea quedard constituida y podrd tomar decisiones
validas solo cuando estén presentes la mayoria (mas del
50%) de los Delegados con derecho de voto al inicio de la
Asamblea.

2 81 no se obtiene el qudbérum, se celebrard una segunda
Asamblea en el plazo de 2 horas, con el mismo orden del
dia.

3 En principio, no serd necesario un qudérum para la segunda
reunién de la Asamblea. No obstante, la presencia de la
mayoria (mas del 50%) de los Delegados con derecho a voto
serd necesaria en caso que un punto del orden del dia
prevea uno de los siguientes puntos:

- la enmienda de los estatutos de la FPF;

- una eleccidén o ratificaciédn;

- la destitucidén de un miembro de un oérgano electo o
ratificado;

- la suspensidn o expulsidn de un Miembro;

- el reconocimiento del Tribunal de Arbitraje de 1la
Federacioén.

Igualmente, la enmienda del orden del dia requiere la
presencia de la mayoria (mas del 50%) de los Delegados con
derecho a voto.

4 La disolucién de la FPF requiere la presencia de al menos
tres cuartos de los Delegados con derecho a voto.

25 Decisiones de la Asamblea

1 Salvo que se estipule otra cosa en los estatutos, es
suficiente la obtencidén de la mayoria (mas del 50 %) de los
votos validos emitidos para que una decisidén tenga validez.
Los votos en blanco, nulos o aquellos emitidos mediante un
sistema electrénico o que hayan sido manipulados de alguna
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manera, asi como las abstenciones, no se incluirdn en el
recuento.

2 La obtencidén de una mayoria de dos terceras partes de los

votos validos emitidos serd necesaria para la votacidn de
cualgquiera de los siguientes puntos:

- la enmienda de los estatutos de la FPF;

- la destitucién de un miembro de un oérgano electo o
ratificado;

- la suspensidén o expulsidn de un Miembro;

- el reconocimiento del Tribunal de Arbitraje de la FPF.

3 La disolucidén de la FPF y la enmienda del orden del dia
se reconocera con una mayoria de al menos tres cuartas
partes de los votos validos emitidos en Asamblea.

4 En las decisiones que requieren de una votacidén, el voto

se emitird a mano alzada o por medio de un dispositivo de
votacién electrénico. En caso de que la votacidn a mano
alzada no arroje una mayoria clara, los votos se emitirén
nombrando a los presentes por orden alfabético.

26 Eleccién

I La Asamblea elegirda a los miembros del Comité Ejecutivo,

con excepcidédn del miembro asignado a la 1% divisidn
nacional masculina y de los 6 miembros asignados a las
Asociaciones Regionales, quienes seran ratificados por 1la
Asamblea.

2 Elecciones se celebrardn, en principio, en la Asamblea

ordinaria en el afio siguiente a la Copa Mundial de la
FIFA™.

3 Las elecciones de la FPF se celebrardn mediante votacién

secreta y se desarrollaradn de conformidad con el cdédigo
electoral de la FPF. Seradn organizadas y supervisadas por
la comisidén electoral de la FPF.
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4 Las elecciones se celebraran por posicidén. Las elecciones
empezaran con la eleccidédn del Presidente, la cual sera
seguida por la eleccidén de los vicepresidentes vy del
miembro asignado al futbol femenino. A continuacidén se
ratificard al miembro asignado a la 1% divisién nacional
masculina y a los 6 miembros asignados a las Asociaciones
Regionales (1 miembro por cada Asociacidén Regional). Al
final, se «celebrardn las elecciones de los 2 miembros
ordinarios del Comité Ejecutivo.

> Las elecciones se celebrardn de la siguiente manera:

a) Presidente

Para que un candidato para el puesto de Presidente sea
electo, se requerird una mayoria (mas de 50%) de los
votos véalidos emitidos. Si ninguno de los candidatos
para la posicién de Presidente obtuviera la mayoria
necesaria en la primera votaciédn, solo los tres
candidatos que reciban el mayor numero de votos
procederan a la segunda votacidén. Si no se lograra
llenar la posicién en la segunda votaciédn, se
eliminarad al candidato con el menor nUmero de votos
para la tercera votacién. En caso de empate en la
tercera votacidn, se realizard una nueva votacidn
hasta que el candidato ganador sea electo.

b) Vicepresidentes

Para gque un candidato para el puesto de vicepresidente
sea electo, se requerird una mayoria (més de 50%) de
los wvotos véalidos emitidos. Si no se lograra llenar
todas las vacantes en la primera votaciédn, se
procedera de la siguiente manera:

Ntmero de candidatos Numerd de candidatos que
electos en la primera procederan a la segunda
votacioén votacidén, de acuerdo al
resultado de la previa
votaciédn. Si el numero total
de candidatos es menor,

procederan todos los
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candidatos restantes.

3

2

Si no se logra llenar todas las vacantes en la segunda
votacién, se procederd de manera andaloga hasta que
queden electos candidatos para ambas posiciones.

El vicepresidente con mas mandatos consecutivos seré
el primer vicepresidente. En caso que el numero de
mandatos no sea determinante, el candidato que obtuvo
el mayor numero de votos en la UGltima eleccidn tendré
el puesto de vicepresidente superior.

Q

Miembro asignado al futbol femenino

Candidatos para el miembro asignado al futbol femenino
solo podrédn ser propuestos por la 1* y/o la 2?2
divisidén nacional femenina, el cual serd electo por la
Asamblea. Para que el miembro asignado al futbol
femenino sea electo, se requerird una mayoria (méas de
50%) de los votos validos emitidos. Si ninguno de los
candidatos para la posicidén del miembro asignado al
futbol femenino obtuviera la mayoria necesaria en la
primera votacidén, solo los tres candidatos que reciban
el mayor numero de votos procederan a la segunda
votacién. Si no se lograra llenar la posicidén en 1la
segunda votacién, se eliminaréd al candidato con el
menor numero de votos para la tercera votacidn. En
caso de empate en la tercera votacidn, se realizarad
una nueva votacidn hasta que el candidata ganador sea
electo.

d) Miembro asignado a la 1°® divisién nacional masculina y
los 6 miembros del Comité Ejecutivo asignados a las
Asociaciones Regionales

El miembro asignado a la 1% divisién nacional
masculina serda electo por la 1% divisidén nacional vy
ratificado por la Asamblea, segun lo que establece el
pertinente articulo de estos estatutos.
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Los 6 miembros del Comité Ejecutivo asignados a las
Asociaciones Regionales seran electos por la
respectiva Asociacidén Regional vy ratificados por la
Asamblea, segun lo que establece el pertinente
articulo de estos estatutos.

e) Miembros ordinarios

Para que un candidato para el puesto de miembro
ordinario sea electo, se requerird una mayoria (méas de
50%) de los votos véalidos emitidos. Si no se lograra
llenar todas las vacantes en la primera votacidn, se
procedera de la siguiente manera:

Nimero de candidatos Numerd de candidatos que
electos en la primera procederan a la segunda
votacidn votacidén, de acuerdo al
resultado de la previa
votacién. Si el numero total
de candidatos es menor,
procederan todos los
candidatos restantes.

0 4
1 3
2 2

Si no se logra llenar todas las vacantes en la segunda
votacién, se procederd de manera anadloga hasta que
queden electos candidatos para todas las posiciones.

La eleccién de 1los miembros ordinarios se realizaré
posterior a la eleccidén de los deméds cargos para el comité
ejecutivo. En caso que, en el momento de proceder a
eleccidén del Ultimo miembro ordinario, atn no se haya
cumplido con la obligacidén de elegir o ratificar al menos
una mujer miembro, el Ultimo miembro ordinario deberd ser
una mujer. En caso gque no haya mujer candidata, el comité
ejecutivo nombrard a una mujer que ocupard el puesto hasta
el siguiente congreso, en el gque se elegird una mujer
miembro.
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® En el momento del cese de su cargo, el miembro de un

6rgano electo se compromete a hacer una debida entrega de
su documentacidén a los miembros del &6rgano sucesores. Esta
entrega deberd realizarse en un plazo de 7 dias posterior a
la terminacién del mandato.

27 Ratificacién

1 Cada ratificacién se realizard mediante votacidn secreta,

conforme a los ©principios establecidos en el cédigo
electoral. Serdn organizadas y supervisadas por la comisidn
electoral de la FPF.

2 La ratificacién de los candidatos para las posiciones de

miembro del Comité Ejecutivo asignado a una Asociacidn
Regional vy a la 1% divisidén nacional masculina se
celebrard por posicidén, las demads por lista.

3 Una ratificacién se realizard de la siguiente manera:

a) Ratificacién de los candidatos para las posiciones de
miembro del Comité Ejecutivo asignado a la 1% divisién
nacional masculina o a una Asociacién Regional
Los candidatos para estas posiciones seran ratificados
por la Asamblea. La 1% divisién nacional masculina o,
en su caso, la respectiva Asociacidn Regional elegiré
a su candidato y, a méas tardar veintitin (21)dias antes
de la Asamblea, mandara el respectivo perfil a la
secretaria general de la FPF. Las candidaturas
admitidas deberédn estar en la posesién de los Miembros
a méas tardar siete (7) dias antes de la Asamblea.
Unicamente la Asamblea podrd destituir a un miembro
del Comité Ejecutivo asignado a la 1% divisién
nacional masculina o a una Asociacidén Regional.

b) Ratificacién de los candidatos para las posiciones de
miembro de un érgano Jjurisdiccional, de la comisién
electoral, de la comisién de auditoria y conformidad y
los auditores independientes externos
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Los candidatos para las posiciones de miembro de un
6rgano jurisdiccional, de la comisidén electoral, de la
comisién de auditoria y conformidad vy de auditor
independiente externo seran ratificados por la
Asamblea. El Comité  Ejecutivo designaré a los
candidatos; la respectiva lista de candidatos
admitidos deberd estar en la posesidén de los Miembros
al menos siete (7) dias antes de la Asamblea.

4 Para que un candidato de una lista quede ratificado, se
requerirad una mayoria (més de 50%) de los votos véalidos
emitidos. En caso que no se lograra esta mayoria, la
respectiva posicién quedara vacante hasta la siguiente
Asamblea, en la cual se repetird el procedimiento. Esta
Asamblea deberd ser realizada dentro de un plazo de seis
meses a partir de la Asamblea anterior. Mientras tanto, el
Comité Ejecutivo llenard las posiciones de miembro de un
6rgano Jjurisdiccional, de la comisién electoral, de 1la
comisidn de auditoria y conformidad 'y de auditor
independiente externo vacantes de manera provisional.

> El mandato de un miembro ratificado empezard a partir de
su debida ratificacién.

® La comisién electoral de la FPF velard el cumplimiento

con los requisitos ©pertinentes establecidos en estos
Estatutos y en el cédigo electoral de la FPF.

7 En el momento del cese de su cargo, el miembro ratificado
se compromete a hacer una debida entrega de su
documentacidén a los miembros sucesores. Esta entrega debera
realizarse en un plazo de 7 dias posterior a la terminacidn
del mandato.

28 Asamblea ordinaria

1 TLa Asamblea ordinaria se celebrard anualmente en el
tercer trimestre.
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2 El Comité Ejecutivo convocard a la Asamblea ordinaria en
lugar a determinar por el mismo. Los Miembros recibiran la
notificacién por escrito al menos con 45 dias de
antelacién.

3 La convocatoria oficial deberd estar en posesién de los

Miembros al menos siete (7) dias antes del comienzo de la
Asamblea. En esta convocatoria se incluird el orden del
dia, el informe de actividades del Presidente, el informe
de finanzas y la auditoria, la lista de candidatos (en caso
de una eleccidén o ratificacidén) asi como cualquier otra
documentacidén importante.

29 Orden del dia de la Asamblea ordinaria

I El Secretario General redactard el orden del dia sobre la
base de las propuestas del Comité Ejecutivo y de 1los
Miembros. Cualquier propuesta (inclusive candidaturas) que
un Miembro desee someter a la Asamblea ordinaria debera
enviarse por escrito a la Secretaria General, con una breve
explicacidén, a mas tardar 30 dias antes de la fecha de
apertura de la Asamblea ordinaria.

2 El1 orden del dia de la Asamblea ordinaria incluye
obligatoriamente los siguientes asuntos (por orden
cronoldgico) :

a) declaracidén de que la Asamblea ha sido convocada vy
estd compuesta en conformidad con los estatutos de 1la
FPE;

b) aprobacidén del orden del dia;
c) alocucidn del Presidente;

d) nombramiento de los Delegados encargados de verificar
el acta;

e) nombramiento de los escrutadores;
g) aprobacién del acta de la Asamblea precedente;

h) informe de actividades del Presidente (con las
actividades desde la Asamblea anterior);

27



Articulo

i) presentacién del Dbalance financiero consolidado vy
revisado y de la cuenta de pérdidas y ganancias;

j) aprobacién del informe financiero;
k) aprobacidén del presupuesto;

1) debate de las propuestas presentadas por los miembros
% el Comité Ejecutivo de conformidad con el
procedimiento establecido en el apdo. 1 de este
articulo;

m) suspensidén o expulsidn de un miembro (si procede);
n) admisidén de miembros (si procede);

0) voto sobre las ©propuestas de enmiendas de los
estatutos y el reglamento de la Asamblea (si procede);

p) nombramiento de auditores independientes y externos
(si procede) a propuesta del Comité Ejecutivo;

q) destitucién de miembro de un dérgano electo o
ratificado (si procede);

r) ratificacién de los miembros del Comité Ejecutivo
asignados a un Miembro y eleccidén de los demés miembros
del Comité Ejecutivo (si procede);

s) ratificacidn de los miembros de los brganos
jurisdiccionales, de la comisién de auditoria vy
conformidad vy de la comisidén electoral, tras 1la
designacién por el Comité Ejecutivo (si procede).

3 En principio, la Asamblea no decidiréd sobre ningun punto

que no figure en el orden del dia. Sin embargo, el orden
del dia de una Asamblea ordinaria podrd modificarse si los
Delegados asi lo convienen afirmativamente.

30 Asamblea extraordinaria

I E1 Comité Ejecutivo podrd convocar en cualquier momento

una Asamblea extraordinaria.

2 E1 Comité Ejecutivo convocard una Asamblea extraordinaria

si la mayoria (mas de 50%) de los Miembros lo solicita por
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escrito. En la solicitud se especificaran los asuntos del
orden del dia.

3 Cuando la Asamblea extraordinaria se convoque por
iniciativa del Comité Ejecutivo, éste deberd redactar el
orden del dia. Cuando la Asamblea extraordinaria se
convoque a peticién de los Miembros, el orden del dia
deberd consistir de 1los asuntos presentados por estos
ultimos.

4 La Asamblea extraordinaria se celebrard en un plazo de
treinta (30) dias tras la recepcién de la solicitud de los
Miembros o decisién del Comité Ejecutivo. Si no se convoca
la Asamblea extraordinaria en su debido tiempo, los
Miembros que solicitaron la convocatoria podrédn convocar
ellos mismos la Asamblea extraordinaria. Como ultimo
recurso, los delegados de los miembros podréan solicitar la
ayuda de la FIFA y de la CONCACAF.

> La convocacidén, inclusive el lugar, la fecha y el orden
del dia, se mandard a los Miembros al menos veintiocho (28)
dias antes de la Asamblea Extraordinaria. En caso de alguna
eleccidén o ratificacidén, los Miembros tendrédn un plazo de
hasta veintiun (21) dias antes del Congreso para proponer
candidaturas (de corresponder). La respectiva 1lista de
candidatos admitidos deberd estar en la posesién de 1los
Miembros al menos siete (7) dias antes de la Asamblea
Extraordinaria.

® En ningun caso podrd modificarse el orden del dia de una
Asamblea extraordinaria.

31 Enmiendas a los estatutos y al reglamento de la Asamblea

I La Asamblea seré& responsable de enmendar los estatutos vy
el reglamento de la Asamblea.

2 Los Miembros o el Comité Ejecutivo podran presentar una
propuesta de enmienda a los estatutos enviandola por
escrito a la Secretaria General Jjunto con una Dbreve
explicacién. La propuesta de un Miembro serd véalida cuando
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sea secundada, por escrito, por al menos cinco (5)
Miembros.

3 Los Miembros o el Comité Ejecutivo podrédn presentar una
propuesta de enmienda al reglamento de la asamblea
enviandola por escrito a la secretaria general junto con
una breve explicacidn.

32 Acta de la asamblea

El Secretario General serd responsable de levantar acta de
la Asamblea. Los Delegados designados verificaran el acta,
la cual se aprobard definitivamente en la siguiente
Asamblea ordinaria.

33 Entrada en vigor de las decisiones

Las decisiones adoptadas por la Asamblea entraradn en vigor
para los Miembros al dia siguiente después de la clausura
de la Asamblea, salvo que la Asamblea establezca otra fecha
para la entrada en vigor de una decisiédn.

B. COMITE EJECUTIVO

34 Composicidén

1 E1 Comité Ejecutivo estard formado por trece (13)
miembros, incluyendo al menos una mujer:

e 1 Presidente

e 2 vicepresidentes

e 1 miembro asignado a la 1% divisidén nacional masculina

* 1 miembro asignado al futbol femenino
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* 6 miembros asignados a las Asociaciones Regionales (1
miembro por cada Asociacién Regional) . 2 miembros
ordinarios

La Asamblea ratificard al miembro asignado a la 1°
divisidén nacional masculina vy a los 6 miembros
asignados a las Asociaciones Regionales y elegira a los
demds miembros del Comité Ejecutivo. Con la excepcidn
de los candidatos directamente asignados a un Miembro,
se establece que cada candidato para un puesto en el
Comité Ejecutivo deberd ser propuesto por al menos un
Miembro.

3 El mandato de todos los miembros del Comité Ejecutivo
comenzara después de la Asamblea en la cual fueron elegidos
o ratificados. El mandato serda de cuatro afios, salvo a
circunstancias excepcionales (fuerza mayor) gque resultan en
el desplazamiento de la Asamblea electoral.

4 E1 Presidente no podrad asumir més que tres mandatos
consecutivos. Los deméds miembros del Comité Ejecutivo
podran ser reelegidos sin limite de mandato.

> Los candidatos al Comité Ejecutivo deberdn ser mayores de

veinticinco (25) afios y - con la excepciétn de 1los
candidatos directamente asignados a un Miembro - haber sido
propuestos por al menos 3 Miembros, De igual manera,

deberan cumplir con 'y asegurar en su solicitud de
candidatura los siguientes requisitos:

@) haber ejercido wuna actividad wvinculada al fuatbol
organizado, a nivel gerencial o ejecutivo, durante
tres de los Ultimos 5 afios previo a su eleccidn;

®) no tener antecedentes penales que impligquen
deshonestidad o depravacidédn moral, ademds no haber
sido convicto por Maltrato de Menores, delitos
relacionados al registro de ofensores sexuales, haber
estado en el registro de ofensores sexuales de
cualquier pais o sido convicto por cualgquier delito
que conlleve ser inscrito en el registro de ofensores
sexuales de Puerto Rico;
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©) tener nacionalidad Puertorriquerfia;
4 haber estado domiciliado en Puerto Rico durante al
menos 1 afio previo a su eleccidn.

® Las candidaturas deberdn enviarse a la Secretaria General
de la FPF, con un minimo de treinta (30) dias antes de la
Asamblea en la que la eleccidédn figura en el orden del dia.

7 Cada candidatura tendrd que indicar el cargo a cual el
candidato estd aplicando. Un candidato no podrad presentar
su candidatura para mas gque un cargo.

8 La lista oficial de candidatos deberd estar en posesidn
de los Miembros al menos siete (7)dlas antes de la Asamblea
en el que se elegird al Comité Ejecutivo.

° Un miembro del Comité Ejecutivo no podra ser al mismo
tiempo un Delegado o) un miembro de un 6drgano
jurisdiccional, de la comisién de auditoria y conformidad o
de la comisidén electoral.

1051 quedan vacante un cargo o hasta el 50% de los cargos
del Comité Ejecutivo, el Comité Ejecutivo ocuparéd dichal(s)
vacante (s) antes de la siguiente Asamblea, en el que se
elegiran sustitutos para el resto del mandato.

11 salvo la posicidén de Presidente, cualquier cargo en el
Comité Ejecutivo se considerard vacante por defuncidn,
dimisién o si el miembro en cuestidén deja de asistir sin
justa causa a tres (3) reuniones consecutivas.

1231 quedan vacantes mas del 50% de los cargos del Comité
Ejecutivo, el comité de wurgencia convocarda una Asamblea
extraordinaria con el fin de elegir a los sustitutos para
el resto del mandato. Si este comité carece del qudrum
necesario, el secretario general deberd convocar una
Asamblea extraordinaria en el plazo establecido.
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Articulo 35 Reuniones

! E1 Comité Ejecutivo se reunird mensualmente, convocado
por el Secretario General a peticién del Presidente. En
casos excepcionales, un miembro del Comité Ejecutivo podra
asistir a una reunidén por medios de tele- o)
videoconferencia o algin medio similar.

2 8i al menos 50% de los miembros del Comité Ejecutivo
solicitan que se celebre una reunidén, el Presidente deberé
convocarla en un plazo de diez (10) dias. Si el Presidente
no convoca dicha reunidén antes de que venza ese plazo,
podréan convocarla los miembros del Comité Ejecutivo que la
solicitaron.

3 E1 Presidente redactard el orden del dia. Los miembros

del Comité Ejecutivo tendradn derecho a proponer asuntos
para el orden del dia. Para ello, deberdn presentar a la
Secretaria General los asuntos gque desean incluir en el
orden del dia de la reunidén al menos cinco (5) dias antes
de la sesidédn. La convocacidédn debera enviarse a los miembros
del Comité Ejecutivo al menos tres (3) dias antes de 1la
sesidén por correo y/o correo electrdnico. La convocacidn
deberda incluir el orden del dia asi como cualguier otro
documento necesario para permitir una debida preparacidn
para la reuniédn.

4 E1 Secretario General participard en las reuniones del
Comité Ejecutivo a titulo consultivo.

> Las reuniones del Comité Ejecutivo no seran publicas. No
obstante, el Comité Ejecutivo podra invitar a terceros a
las reuniones. Los invitados no tendran derecho de voto vy
solo podran tomar la palabra con el consentimiento del
Comité Ejecutivo.
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Articulo 36 Poderes del Comité Ejecutivo

I E1 Comité Ejecutivo es el dérgano ejecutivo. El admbito de

los deberes, competencias y responsabilidades del Comité
Ejecutivo se atiene a las disposiciones de los estatutos,
reglamentos, resoluciones vy decisiones adoptadas por 1los
6rganos ordinarios y Jjurisdiccionales que le sean de
aplicacién.

2 En particular, el Comité Ejecutivo:

a) adoptard todas las decisiones gque no pertenezcan al
ambito de responsabilidad de la Asamblea o no estén
reservadas a otras instancias por la legislacidn
vigente o los presentes estatutos;

b) preparard y convocarad las Asambleas;

c) designaréa a los candidatos para los 6rganos
jurisdiccionales, la comisidn de auditoria %
conformidad vy de la Comisién Electoral para su
ratificacidén por la Asamblea.

d) nombrarda y destituird a los miembros de las comisiones
permanentes y especiales, y a los miembros del comité
de licencia de clubes;

e) consignara los reglamentos de organizacidédn de las
comisiones permanentes y las comisiones especiales;

f) nombrard vy destituird al Secretario General vy al
oficial de finanzas, a propuesta del Presidente;

g) propondra los auditores independientes y externos a la
Asamblea;

h) adoptarad los reglamentos que establecen los requisitos
de participaciédn y de organizacidédn de las competiciones
de la FPF, sin que esto afecte a la composicidédn de la
Asamblea;

i) nombrard a los entrenadores de las selecciones
nacionales y demds personal técnico designados por 1la
comisidén técnica y desarrollo;

J) redactara los reglamentos internos de la FPF;
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k) garantizard la aplicacién de los estatutos y adoptara
las medidas necesarias para su aplicaciédn;

1) podréd destituir a un miembro de un o6érgano electo o
ratificado provisionalmente hasta la siguiente
Asamblea;

m) podrd suspender a un Miembro provisionalmente hasta la
siguiente Asamblea;

n) podra proponer a la Asamblea la aprobacidédn del Tribunal
de Arbitraje de la FPF;

o) podréd delegar funciones del ambito de su competencia
en otros 6rganos de la FPF o a terceros;

p) podréd designar observadores que participen en la
Asamblea sin derecho de intervencidén ni voto.

Articulo 37 Cuérum y decisiones

I Una reunidén del Comité Ejecutivo quedard constituida vy
podréd tomar decisiones validas solo cuando estén presentes
la mayoria (mas del 50%) de los miembros del Comité
Ejecutivo. Sin embargo, 1la presencia de al menos dos
terceras partes de los miembros del Comité Ejecutivo sera
necesaria en caso que un punto del orden del dia prevea la
destitucidén provisional de un miembro electo o ratificado o
la suspensién provisional de un Miembro.

2 El1 Comité Ejecutivo tomard sus decisiones por mayoria
(mds del 50%) de los votos véalidos emitidos. Sin embargo,
en caso de la destitucidn provisional de un miembro electo
o ratificado o la suspensidén provisional de un Miembro, la
obtencién de una mayoria de dos terceras partes de 1los
votos vadlidos emitidos serd necesaria.

3 Cada miembro del Comité Ejecutivo tendrd un voto. No se
permitird el voto delegado o por correo; sin embargo, en
casos que el miembro del Comité Ejecutivo este asistiendo
la reunidén por medios de tele- o videoconferencia o algun
medio similar, podréa votar de una manera equivalente.
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4 81 un miembro del Comité Ejecutivo tiene intereses
personales o de representacidén relacionada directa o
indirectamente con un asunto, deberd abstenerse de votar.
Deberd comunicar dichos intereses al Presidente antes del
inicio de la sesién.

> Las decisiones adoptadas quedaran asentadas en el acta.

® Las decisiones del Comité Ejecutivo entrardn en vigor con
efecto inmediato, a menos que el Comité Ejecutivo decida 1o
contrario.

Articulo 38 Destitucién de un miembro de un érgano electo o
ratificado

1 La Asamblea podré destituir a un miembro de un &rgano
electo o ratificado. El Comité Ejecutivo podréd incluir la
destitucién de un miembro de un 6rgano electo o ratificado
en el orden del dia de la Asamblea. El1 Comité Ejecutivo
podréd asimismo destituir a un miembro de un 6rgano electo o
ratificado provisionalmente hasta 1la siguiente Asamblea.
Cualquier miembro del Comité Ejecutivo podrd someter una
propuesta al Comité Ejecutivo para incluir dicha mocidén de
destitucién en el orden del dia del Comité Ejecutivo o de
la Asamblea.

2 La mocién de destitucidén deberd estar Jjustificada. Se
enviard a los miembros del Comité Ejecutivo vy/o a 1los
Miembros junto con el orden del dia.

3 El miembro de un 6rgano electo o ratificado en cuestidn
tendra derecho a defenderse.

4 La mocién de destitucidén se decidird por la Asamblea
mediante votacidén secreta.

> La persona (provisionalmente) destituida serd relegada de
sus funciones con efecto inmediato.
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C. PRESIDENTE

39 Presidente

! El1 Presidente representa legalmente a la FPF.

Sus responsabilidades principales seréan:

a) ejecutar las decisiones de la Asamblea y del Comité
Ejecutivo a través de la secretaria general;

b) velar por el funcionamiento eficiente de los dérganos de
la FPF a fin de que estos puedan alcanzar los objetivos
establecidos en los presentes estatutos;

c) supervisar el trabajo de la secretaria general y del
oficial de finanzas;

d) las relaciones entre la FPF y sus Miembros, la FIFA,

CONCACAF, autoridades politicas y otras organizaciones.

3 Solo el Presidente podrd proponer el nombramiento o la

destitucién del Secretario General o del oficial de
finanzas.

¢ E1 Presidente preside la Asamblea, las reuniones del
Comité Ejecutivo y el de urgencia, asi como de aquellas
comisiones de las que ha sido nombrado presidente.

> Si el Presidente estd ausente o no estda disponible, el
primer vicepresidente ejercerd sus funciones.

® E1 cargo de Presidente se considerarda vacante por
defuncién, dimisidébn o si no participa en (3) tres sesiones
consecutivas del Comité Ejecutivo, sin causa justificada.

7 En caso de que se produzca una vacante del cargo de
Presidente, el primer vicepresidente ejercerd sus funciones
hasta la siguiente Asamblea, en el que se elegird a un
nuevo Presidente para el resto del mandato.
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8 En el reglamento de organizacién interna de la FPF, se
estipularédn otras competencias del Presidente.

40 Candidatos al cargo de Presidente

! La Asamblea elegird al Presidente.

2 S6lo los Miembros podran proponer candidatos al cargo de

Presidente. Los Miembros notificardn a la secretaria
general por escrito el nombre del candidato a la
presidencia de la FPF al menos veintiun (21) dias antes de
la fecha de la Asamblea.

3 La lista de los candidatos propuestos deberd estar en la
posesidén de los Miembros a més tardar siete (7) dias antes
de la Asamblea.

41 Representacién y firma

El Presidente representard legalmente a la FPF y tendré
derecho a firmar por la FPF. El1 Comité Ejecutivo podra
establecer en el reglamento de organizacidén interna
consideraciones adicionales sobre 1la firma conjunta de
representantes, en el caso de una ausencia del Presidente vy
para todos los deméds asuntos administrativos de la FPF.

D. COMITE DE URGENCIA

42 Comité de urgencia

I E1 comité de urgencia se ocuparéd de todos los asuntos que

requieran una decisidén inmediata entre dos reuniones del
Comité Ejecutivo. Estard constituido por el Presidente vy
cuatro miembros elegidos de entre los miembros del Comité
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Ejecutivos y nombrados por él mismo para un periodo de
cuatro arfios.

2 E1 Presidente convocard las reuniones del comité de
urgencia. Si una reunidn no puede convocarse en un plazo
determinado, las decisiones podran adoptarse mediante otros
medios de comunicacidén (como videoconferencia, faxes y/o
teléfonos celulares). Estas decisiones tendran efecto legal
inmediato. El Presidente notificard inmediatamente al
Comité Ejecutivo las decisiones adoptadas por el comité de
urgencia.

3 Las deliberaciones del comité de urgencia solo tendréan

validez si por 1lo menos dos terceras partes de sus
miembros estén presentes. Las decisiones del comité de
urgencia se aprobardn por mayoria (mds del 50%) de 1los
votos validos emitidos.

4 Todas las decisiones adoptadas por el comité de urgencia
deberan ser ratificadas por el Comité Ejecutivo en su
siguiente reunidn.

> 81 el Presidente no puede asistir a wuna reunidbn, el
primer vicepresidente ejercerd sus funciones.

E. COMISIONES PERMANENTES

Articulo 43 Comisiones permanentes

I Las comisiones permanentes de la FPF son:

a) Comisién de finanzas;

b) Comisién de auditoria y conformidad;

c) Comisidédn organizadora de las competiciones de la FPF;
d) Comisidébn técnica y de desarrollo;

e) Comisidén de arbitros;

f) Comisién de asuntos legales;
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g) Comisidén del futbol femenino;

h) Comisién del futbol juvenil;

i) Comisidén de futsal;

j) Comisién de futbol plava;

k) Comisidén de medicina;

1) Comisién del estatuto del jugador;

m) Comisidén de deportividad y responsabilidad social;

n) Comisidén de medios informativos, marketing %
televisidn;

2 Los presidentes de las comisiones permanentes seran
miembros del Comité Ejecutivo, con excepcidén de aquellos
que integren la comisién de auditoria vy conformidad,
quienes no podran ser miembros del Comité Ejecutivo.

3 Los miembros de las comisiones permanentes seran
nombrados por el Comité Ejecutivo. Los miembros de las
comisiones permanentes seran designados por un periodo de
cuatro afios. El Comité Ejecutivo podrd destituir a un
miembro de la comisidén. En particular, la inasistencia a
las sesiones de la comisién es motivo de destituciédn. En
cualquier momento el Comité Ejecutivo podra renovar un
cargo.

4 Cada presidente representard a su comisidén y se hara
cargo de los asuntos de la misma de acuerdo con el
reglamento correspondiente, aprobado por el Comité
Ejecutivo.

> Cada presidente fijarad las fechas de las reuniones en
colaboracién con el Secretario General, garantizarad que
todas las tareas se ejecutan e informard al Comité
Ejecutivo sobre el trabajo de la comisidn.

® Cada comisidén podrd proponer al Comité Ejecutivo
enmiendas a su reglamento.

7 Las comisiones se reuniradn cada vez que los asuntos
pendientes asi lo requieran. Los presidentes de 1las
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comisiones y el Secretario General elaborardn un plan anual
para fijar las fechas de las sesiones.

8 Si es necesario votar un asunto, se requerira la mayoria
(mds de 50%) de los votos validos emitidos para adoptar una
decisién. Cada uno de los miembros de la comisidén tendrd un
voto. Las votaciones son publicas. Se prohiben las
votaciones secretas. Si un miembro tiene intereses
personales o de representacidén relacionada directa o
indirectamente con un asunto, deberd abstenerse de votar.
Deberd comunicar dichos intereses al presidente de la
comisidén antes del inicio de la sesidn.

° Si un miembro de wuna comisién deja de ejercer sus
funciones oficiales definitivamente durante su mandato, el
Comité Ejecutivo nombrarad un sustituto que ocuparda el
cargo.

10 F]1 Secretario General de la FPF serd miembro exoficio de
todas las comisiones permanentes, con excepcidén de la
Comisidén de Auditoria y Conformidad.

44 Comisiébn de finanzas

I La comisién de finanzas supervisard la gestidén de 1los

asuntos econdémicos y aconsejara al Comité Ejecutivo sobre
la gestidn econdébmica y patrimonial de la FPF. Analizaréd el
presupuesto de la FPF y las cuentas de pérdidas y ganancias
elaboradas por el Secretario General y las presentard ante
el Comité Ejecutivo para su aprobacidédn. Estard formada por
un Presidente, y cuatro (4) miembros.

2 La comisidén tendréd principalmente los siguientes deberes:

a) supervisar la gestidén econdmica;

b) asesorar al Comité Ejecutivo en asuntos econdémicos vy
la gestidén de activos;

c) examinar el presupuesto vy los estados financieros
anuales elaborados por el Secretario General, asi como
aprobarlos o rechazarlos;
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d) presentar el presupuesto y los estados financieros
anuales aprobados al Comité Ejecutivo para que los
apruebe;

e) abordar otros temas relacionados con las finanzas.

3 Estard formada por un presidente y (2) dos miembros.

Articulo 45 Comisién de auditoria y conformidad

I La comisién de auditoria vy conformidad verificara la
integridad % la autenticidad de la contabilidad
financiera, ademéds de revisar las cuentas anuales, las
cuentas anuales <consolidadas vy el informe de 1los
auditores independientes y externos. Asimismo, asesorara
y ayudara al Comité Ejecutivo en la supervisidédn de las
cuestiones econdémicas y de orden interno de la FPF. La
comisidén respaldard ademas a la Asamblea en su funcidédn de
supervisién.

2 La comisidén de auditoria y conformidad asesorarda vy
respaldard al Comité Ejecutivo a la hora de supervisar
las cuestiones econdmicas y de orden interno de la
asociacién, elaborard el reglamento correspondiente de la
asociacidén y velard por su cumplimiento. A fin de atender
sus deberes en materia de cumplimiento, la comisidn
recabard vy revisard la informacidén que le remita el
Secretario General con caracter peridédico o cuando 1o
solicite.

3 En relacién con el funcionamiento, los principales
deberes de la comisidédn serén:

a) supervisar el control interno;

b) revisar anualmente la eficacia de la gestidén de
riesgos, asi como este sistema vy el de control
interno;

c) revisar los informes y la eficacia de la funcidén de
auditoria interna;

d) abordar otros temas relacionados con la supervisidn de
las finanzas;
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revisar los informes del auditor independiente externo
a fin de garantizar que se toman las medidas oportunas
en caso de detectar deficiencias en los controles o
procedimientos internos;

revisar como minimo cada afio los aspectos tributarios,
incluida la situacién de las reservas del impuesto
sobre ingresos y las auditorias fiscales publicas, asi
como la evolucidn de este ambito.

relacioén con la informacidén financiera, los

principales deberes de la comisidén seréan:

a)

b)

velar por la correccidén de los estados financieros vy
otros documentos econdmicos publicados;

garantizar la conformidad con la norma de contabilidad
aplicable;

colaborar con los auditores independientes externos a
fin de garantizar que se preparan correctamente los
estados financieros anuales;

revisar temas importantes relativos a las politicas de
contabilidad vy la presentaciédn de los estados
financieros, incluidos los cambios significativos o la
aplicacién de los principios contables;

supervisar vy revisar las transacciones con terceros
como minimo una vez al afo.

En relacidén con el cumplimiento de orden interno, 1los

principales deberes de la comisidén seréan:

a)

revisar el estado de cumplimiento por parte de la FPF
de la ley 'y las normas 1internas relativas al
cumplimiento;

revisar el cumplimiento por parte de los empleados de
la FPF de la ley y normas internas;

revisar y evaluar las credenciales y la independencia
del auditor externo;

tomar nota de todos los servicios ajenos a la
auditoria gque remita el auditor externo 'y los
honorarios que exija por tales servicios;

publicar directrices sobre el cumplimiento;

formular recomendaciones sobre cambios, enmiendas vy
modificaciones a las normas 1internas de la FPF
relativas al cumplimiento.
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® Las competencias concretas de la comisién de auditoria vy
conformidad, su funcionamiento interno y otras cuestiones
sobre su proceder quedardn recogidas en el reglamento
correspondiente de la FPF.

7 Los miembros de la comisidén de auditoria y conformidad
serdn ratificados por la Asamblea tras la designacidén por
el Comité Ejecutivo.

8 Las sesiones de las comisiones son confidenciales.

° Estard formada por un presidente y (2) dos miembros.

46 Comisién organizadora de las competiciones de la FPF

! La comisidén organizadora de las competiciones de la FPF
organizara las competiciones de la FPF de acuerdo con las
disposiciones de los presentes estatutos y los reglamentos
en vigor de las competiciones.

2 Estard formada por un Presidente y al menos cuatro (4)

miembros.

47 Comisiébn técnica y de desarrollo

! La comisién técnica vy de desarrollo analizara 1los
aspectos béasicos de formacién futbolistica y del desarrollo
técnico del futbol.

2 La comisidén tendré principalmente los siguientes deberes:

a) la comisién técnica vy de desarrollo asesorarada vy
ayudara al Comité Ejecutivo en la gestidén de programas
de desarrollo de la FPF;

c) la comisidédn técnica y de desarrollo propondrd nuevas
acciones y elaboraré los presupuestos
correspondientes;
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d) la comisidén técnica y de desarrollo serd responsable
de confeccionar las directrices vy requisitos para
Miembros y Afiliados;

e) la comisidén técnica vy de desarrollo se encargara
igualmente de 1llevar el seguimiento de los programas
de desarrollo de la FPF.

3 Estard formada por un presidente y (2) dos miembros.

Articulo 48 Comisién de arbitros

I La comisién de &rbitros supervisard la aplicacidén de las
Reglas de Juego. Nombrara, ademéds, a los arbitros de
partidos de competiciones organizadas por la FPF.
Gestionarad las materias propias del arbitraje de la FPF, en
colaboracién con la secretaria general de la FPEF vy
supervisard la formacién y el entrenamiento de los
arbitros.

2 La comisidén tendréd principalmente los siguientes deberes:

a) clasificar los &rbitros en cada categoria de acuerdo
con su desempefio en partidos elegidos vy proponer
ascensos y descensos;

b) nombrar A&rbitros y Aarbitros asistentes para partidos
de competiciones organizados por la asociacidén miembro
o para otros torneos, cada vez que se les solicite
hacerlo;

c) proponer candidatos para la lista internacional que
sean elegibles para arbitrar partidos internacionales
de acuerdo con el Reglamento sobre la inscripcidn en
las listas de &rbitros, &rbitros asistentes, arbitros
de futsal y arbitros de futbol playa internacionales;

d) aprobar las directrices estadndar de arbitraje para
asegurar una aplicaciédn uniforme de las Reglas de
Juego;

e) aprobar los criterios uniformes para la evaluacidn de
arbitros;

f) aprobar los paneles de instructores de &arbitros y de
asesores;
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g) aprobar la reglamentacién administrativa que rige el
arbitraje.

3 Estard formada por un Presidente, vy hasta (4) cuatro
miembros.

49 Comisién de asuntos legales

I La comisidén de asuntos legales analizard las cuestiones
juridicas relacionadas con el fuatbol, asi como de la
evolucidén de los estatutos y reglamentos de la FPF y sus
miembros. Estarda formada por un Presidente y cuatro (4)
miembros.

2 La comisidén tendré principalmente los siguientes deberes:

a) a peticidén del Comité Ejecutivo, elaborar informes
juridicos vy manifestar opiniones sobre determinados
temas;

b) supervisar la evolucidén de los estatutos vy 1los
reglamentos y proponer las enmiendas oportunas al
Comité Ejecutivo;

c) verificar las disposiciones y los reglamentos que se
aplican a los Miembros y Afiliados caso por caso y, de
ser necesario, proponer al Comité Ejecutivo medidas
para velar ©por que se 1introduzcan las enmiendas
sugeridas;

d) abordar otros temas legales relacionados con el futbol
y el estatus de la FPF.

3 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro

miembros.

50 Comisién del futbol femenino

I La comisidn del fatbol femenino organizaré las
competiciones del futbol femenino y se ocupard ademéds de
los asuntos generales relacionados con el futbol femenino.
Estard formada por un Presidente y cuatro (4) miembros.
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2 La comisidén tendréd principalmente los siguientes deberes:

a) proponer al Comité Ejecutivo enmiendas al reglamento

de la competicioén en vigor, al cuaderno de
obligaciones % al contrato de la asociacién
organizadora;

b) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que
garanticen el desarrollo del futbol femenino;

c) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que estime
necesarias para garantizar el control del fuatbol
femenino;

d) abordar otros temas relacionados con el fatbol
femenino.

3 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro

miembros.

51 Comisién del fuatbol juvenil

I La comisidn del fatbol juvenil organizaré las
competiciones de futbol juvenil y se ocupara de los asuntos
generales relacionados con el futbol juvenil.

2 La comisidén tendréd principalmente los siguientes deberes:

a) proponer al Comité Ejecutivo enmiendas al reglamento
de la competicidén en vigor;

b) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que
garanticen el desarrollo del futbol juvenil;

c) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que estime
necesarias para garantizar el control del futbol
Jjuvenil;

c) abordar otros temas relacionados con el fatbol
juvenil.

3 Estard formada por un Presidente y hasta (4) cuatro

miembros.
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52 Comisién de futsal

I La comisién del futsal organizard las competiciones de

flitsal y se ocupara de los asuntos generales relacionados
con el futsal. Estarda formada por un Presidente y cuatro
(4) miembros.

2 La comisidén tendréd principalmente los siguientes deberes:

a) proponer al Comité Ejecutivo enmiendas al reglamento
de la competicidn en vigor;

b) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que
garanticen el desarrollo del futsal;

c) proponer al Comité Ejecutivo las medidas gque estime
necesarias para garantizar el control del fuatsal;

c) abordar otros temas relacionados con el futsal.

3 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro

miembros.

53 Comisién de futbol playa

I La Comisién de Fuatbol Playa asesorard y ayudard al Comité

Ejecutivo en la organizacidén de torneos de futbol plava y
el futbol playa en general.

2 La comisidén tendréd principalmente los siguientes deberes:

a) proponer al Comité Ejecutivo enmiendas al reglamento
de la competicidn en vigor;

b) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que
garanticen el desarrollo del futbol playa;

c) proponer al Comité Ejecutivo las medidas que estime
necesarias ©para garantizar el control del futbol
plavya;

d) abordar otros temas relacionados con el futbol playa.

3 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro

miembros.
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54 Comisidén Médica

I La Comisidébn Médica se ocuparé fundamentalmente de los
aspectos médicos en relacionados con el futbol. Estara
formada por un Presidente y cuatro (4) miembros.

2 La comisidén tendré principalmente los siguientes deberes:

a) asesorar en aspectos tedricos, préacticos y clinicos de
la medicina, fisiologia e higiene;

b) elaborar guias médicas destinadas a entrenadores,
jugadores, arbitros y arbitros asistentes;

c) producir guias sobre nutricidén de jugadores;

d) elaborar directrices sobre higiene general en el
deporte que expliquen los efectos de determinadas
sustancias en el cuerpo como el alcohol, la nicotina,
los farmacos y las drogas;

e) preparar instrucciones sobre los servicios médicos en
partidos y torneos internacionales;

f) investigar las lesiones durante los partidos y formular
directrices para prevenir las lesiones y mejorar 1los
tratamientos;

g) con respecto a regulaciones de antidopaje, asesorar a
la Unidad Antidopaje de la FIFA y hacer un seguimiento
de los aspectos médicos de los andlisis con resultado
positivo e informando al respecto a la Comisidn
Disciplinaria de la FIFA;

h) abordar todos 1los asuntos de medicina deportiva
relacionados con el futbol.

3 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro
miembros.

55 Comisién del estatuto del jugador

! La Comisidén del Estatuto del Jugador supervisara el
cumplimiento del Reglamento sobre el estatuto vy la
transferencia de Jjugadores de 1la FIFA vy determinara el
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estatus de los Jjugadores en diversas competiciones de la
FPF. El Comité Ejecutivo promulgara un reglamento
especifico que estipule la competencia jurisdiccional de la
Comisidén del Estatuto del Jugador.

2 Las disputas sobre el estatus del jugador que involucren

a la FPF, a sus miembros, jugadores, oficiales y agentes de
jugadores 'y de partidos serdn resueltas, en Ultima
instancia, por un tribunal de arbitraje, conforme a 1lo
estipulado en los presentes estatutos.

3 La comisidén del estatuto del Jjugador estard formada por
un presidente y los siguientes miembros:

a) Representantes de los Miembros: (1) Un miembro;

b) Representantes de los Jugadores: (1) Un miembro;

c) Representantes de los Clubes: (1) Un miembro
masculino;

d) Representantes de los Clubes: (1) Un miembro femenino;

56 Comisién de deportividad y responsabilidad social

I La comisidén de deportividad y responsabilidad social se
ocuparad de todo 1lo relacionado <con las cuestiones de
responsabilidad social y la promocidén de la deportividad vy
el juego limpio. Estard formada por un Presidente y cuatro
(4) miembros.

2 La comisidén tendré principalmente los siguientes deberes:

a) abordar temas de deportividad, promover el concepto
del juego limpio y luchar contra la discriminacién en
el fatbol en todo Estado Libre Asociado de Puerto
Rico;

b) abordar temas de deportividad y responsabilidad social
y medioambiental de la FPF y su labor;

c) dirigir y aprobar la estrategia a de responsabilidad
social y mediocambiental corporativa de la FPF;

d) abordar todos los asuntos relacionados con la
deportividad y la responsabilidad social que atafien a
la FPF.
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3 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro
miembros.

57 Comisién de medios informativos, marketing y televisién

I La comisidn de medios informativos, marketing %
televisidén se ocupard de las condiciones de trabajo de los
representantes de los medios de informacidén en los actos y
competiciones de la FPF, ademads de mantener relaciones con
las organizaciones de los medios de comunicacién.
Igualmente, asesorard y apoyara al Comité Ejecutivo en la
estrategia general que se seguird en los éambitos de
comercializacidén y transmisidén de los eventos organizados
bajo los auspicios de la FPF y en todas las cuestiones
relacionadas con la ©preparaciédn y aplicacién de 1los
contratos entre la FPF y sus diversos socios comerciales vy
televisivos. Estara formada por un Presidente y cuatro (4)
miembros.

2 Con respecto a medios informativos, comisién tendréa
principalmente los siguientes deberes:

a) asesorar a la secretaria general y a las comisiones en
las relaciones publicas y en la colaboracién con los
medios de comunicacién;

b) formular ©propuestas de publicaciones vy, de ser
necesario, ayudar a disefiarlas y prepararlas;

c) asesorar a la comisidn organizadora correspondiente a
la hora de fijar los requisitos de organizacidén para
que la prensa trabaje en los eventos de la FPF;

d) elaborar directrices sobre la labor con los medios;

e) supervisar los métodos de preparacidén y expedicidn de
acreditaciones de 1los periodistas y la organizacidn
del trabajo de la prensa en los eventos de la FPF;

f) fomentar la colaboracidn con organizaciones
internacionales en el sector de los medios de
comunicacién;

g) observar la evolucidén en el sector de la comunicacidn
y formular propuestas para hacer frente a los nuevos
retos;
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h) abordar todos los temas de comunicacidén relacionados
con la FPF.

3 Con respecto a marketing y televisidén, la comisidén tendra

principalmente los siguientes deberes:

a) proponer al Comité Ejecutivo las medidas necesarias
para mejorar y proteger los intereses y la imagen de
la FPF en los contratos comerciales;

b) asesorar al Comité Ejecutivo y en general sobre 1los
contratos de comercializacién y transmisiédn;

c) abordar otros temas relacionados con el marketing y la
televisién.

4 Estard formada por un presidente y hasta (4) cuatro
miembros.

58 Comisiones especiales

El Comité Ejecutivo podra, en caso necesario, crear
comisiones especiales para tareas determinadas y por un
periodo limitado. E1l Comité Ejecutivo nombrara al
presidente y a los miembros. Las tareas vy funciones se
podradn establecer mediante reglamento aprobado por el
Comité Ejecutivo. Las comisiones especiales rendirdn sus
informes directamente al Comité Ejecutivo.

F. OTROS ORGANOS

59 Comisién electoral

! La comisidén electoral es el oérgano responsable de la
organizacidén y supervisidédn de los procesos electorales de
acuerdo con el cbébdigo electoral de 1la FPF. Igualmente,
asistird y supervisard las elecciones de cada uno de los
Miembros con de por lo menos un supervisor.
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2 La comisién electoral se compone de dos instancias: la
comisién electoral de primera instancia vy la comisidn
electoral de apelaciones. Cada decisidén de primera
instancia serd& apelable ante 1la comisidén electoral de
apelaciones. Sin embargo, las decisiones de la comisidn
electoral de apelaciones seran finales y vinculantes.

3 La Asamblea ratificard a los miembros de la comisidn
electoral tras la designacidén por el Comité Ejecutivo. E1
cbébdigo electoral de la FPF serd elaborado por el Comité
Ejecutivo y adoptado por la Asamblea.

G. SECRETARIA GENERAL

60 Secretaria general

La secretaria general realizard el trabajo administrativo
de la FPF bajo la direccién del Secretario General. La
organizacidén de 1la secretaria general se rigen por el
reglamento de interno de la FPF y sus empleados realizan
sus funciones de la mejor manera posible.

61 Secretario General

1 E1 Secretario General es el director ejecutivo de la
secretaria general.

2 Se le contrata sobre la base de un contrato legal privado

y deberd tener la formacidn profesional necesaria.

3 Serd responsable de:

a) implementar las decisiones tomadas por la Asamblea y el
Comité Ejecutivo de acuerdo con las instrucciones del
Presidente;
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b) asistir a la Asamblea y a las reuniones del Comité
Ejecutivo, del Comité de Urgencia y de las comisiones
permanentes y las especiales;

c) organizar la Asamblea vy las reuniones del Comité
Ejecutivo y de otros d6rganos;

d) levantar acta de las reuniones de la Asamblea, del
Comité Ejecutivo, del Comité de Urgencia, de las
comisiones permanentes, regulares y las especiales;

e) gestionar adecuadamente la contabilidad de la FPF;
f) mantener la correspondencia de la FPF;

g) mantener las relaciones con los miembros, las
comisiones, el COPUR, la FIFA y la CONCACAF;

h) organizar la secretaria general;

i) contratar y 1licenciar el personal de 1la secretaria
general;

) proponer personal directivo al Presidente;

k) informar peridédicamente, o con caradcter inmediato en
caso de emergencia, a la comisidén de auditoria vy
conformidad de los resultados de su labor de
supervisién del cumplimiento y de los casos que se le
notifiquen y remitan.

4 E1 Secretario General no podrd ser un Delegado ni un

miembro de otro érgano de la FPF.

62 Oficial de finanzas

I E1 oficial de finanzas tendréa a su cuidado la
contabilidad de 1la FPF y elaborard las cuentas anuales
consolidadas de 1la FPF. El reglamento de organizacidn
interna de la FPF estipulard otras competencias del oficial
de finanzas.

2 EL trabajo del oficial de finanzas estara bajo
supervisidén y responsabilidad del Secretario General. Las
cuentas anuales consolidadas de la FPF serédn sometidas a la
comisién de finanzas para su debida aprobaciédn.
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3 Se le contrata sobre la base de un contrato legal privado

y deberd tener la formacidén profesional necesaria.
4 El1 oficial de finanzas no podra ser un Delegado ni un
miembro de otro érgano de la FPF.

H. ORGANOS JURISDICCIONALES

63 Organos jurisdiccionales

Los 6érganos jurisdiccionales de la FPF son:
a) la comisidén disciplinaria;
b) 1la comisidén de ética;

c) la Comisidén de Apelaciones.

2 Los o6rganos Jjurisdiccionales se conformardn de tal modo

que los miembros en su conjunto posean los conocimientos,
las facultades y la experiencia especifica necesarios para
desempefiar su labor. Los presidentes de los o6érganos
jurisdiccionales deberdn contar con la titulacidén académica
que les habilite para la practica Jjuridica. Los &rganos
jurisdiccionales solo tomaran decisiones por mayoria (més
de 50%), y solo siempre cuando al menos tres cuartos de sus
miembros estén presentes. En algunos casos, el presidente
podréa tomar decisiones por si mismo.

3 Tras la designacidén por el Comité Ejecutivo, la Asamblea

ratificard a los miembros de <cada uno de los 6rganos
jurisdiccionales. Los miembros de los 6brganos
jurisdiccionales no pueden pertenecer simultdneamente a
ningtn otro érgano de la FPF ni ser un Delegado. Su mandato
tendrd una duracidén de cuatro (4) afios.

4 S1i un miembro de un 6rgano jurisdiccional deje de ejercer
su cargo definitivamente durante su mandato, el Comité
Ejecutivo deberd nombrar a un sustituto hasta la prdxima
Asamblea. En esta Asamblea, se ratificard un reemplazo tras
la designacién del Comité Ejecutivo.
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personales o de representaciones relacionadas directa o
indirectamente con un asunto, deberé abstenerse de
cualquier debate y la toma de decisidén. Deberd comunicar
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® Las sesiones de los brganos jurisdiccionales son

confidenciales.
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7 Se reserva la competencia disciplinaria de la Asamblea vy
del Comité Ejecutivo para imponer suspensiones %
exclusiones de Miembros o destituciones de o&érganos electos
o ratificados.

8 Las competencias de los odérganos Jurisdiccionales se

establecerdn en el cdébdigo disciplinario y en el coédigo
ético de la FPF. El Comité Ejecutivo elaborara, aprobard y
enmendard estos reglamentos.

64 Comisién de Disciplina

1 Las competencias de la comisidén disciplinaria estan

establecidas en el cdédigo disciplinario de la FPF.

2 La comisién disciplinaria estd formada por un presidente

y (5) cinco miembros.

3 La comisidén disciplinaria podré imponer las sanciones
descritas en estos estatutos y en el cdéddigo disciplinario
de la FPF a los Miembros, Afiliados, Oficiales, Jugadores,
Clubes, agentes de partidos e intermediarios.

65 Comisidén de ética

1 Las competencias de la comisidén de ética se especificaréan

en el cébdigo ético de la FPF.
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Articulo

2 La comisién de ética estard formada por un presidente vy
(2) dos miembros adicionales.

3 La comisidén de ética podra imponer las sanciones
descritas en estos estatutos vy en el cdébdigo ético a
oficiales, Jjugadores, Afiliados, agentes de partidos e
intermediarios las sanciones descritas en estos estatutos,
el cébdigo ético y el cbdbdigo disciplinario de la FPF.

66 Comisién de apelaciones

! Las competencias de la comisién de apelaciones se
estableceran en el cdédigo disciplinario y el cbdbdigo ético.

2 La comisidén de apelaciones estara formada por un
presidente y (2) dos miembros adicionales.

3 La comisién de apelaciones es competente para tratar los

recursos de apelacidén presentados contra las decisiones de
la comisién disciplinaria, la comisién de ética vy la
comisién del estatuto del Jjugador gque no hayan sido
declaradas firmes en virtud del reglamento correspondiente
de la FPF.

% Con respecto a recursos sobre violaciones de las Reglas
de Juego, suspensiones de hasta cuatro partidos o de hasta
tres meses, la comisidén de apelaciones tomard la decisidn
final.

> Las decisiones emitidas por la comisién de apelaciones
que no hayan sido declarados firmes y vinculantes, podran
ser apeladas ante un tribunal de arbitraje, tal y como
especifican estos Estatutos.

67 Medidas disciplinarias

Las principales medidas disciplinarias son:

I a personas fisicas y juridicas:
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a) advertencia;
b) reprensiodn;
c) multa;

d) anulacién de premios.
a personas fisicas:

a) amonestacién;
b) expulsién;
c) suspensidédn por partidos;

d) prohibicién de acceder a vestuarios y/o de situarse en
el banco de sustitutos;

e) prohibicidén de acceso a estadios;

f) prohibicidén de ejercer cualgquier actividad relacionada
con el futbol;
g) servicio comunitario

a personas juridicas:

a) prohibicién de efectuar transferencias;

b) jugar a puerta cerrada;

c) jugar en terreno neutral;

d) prohibicién de jugar en un estadio determinado;
e) anulacién del resultado de un partido;

f) expulsién de una competicidn;

g) pérdida del partido por retirada o renuncia;

h) deduccidén de puntos;

i) descenso a la categoria inferior;
) repeticidédn del partido.

Articulo 68 Tribunal de Arbitraje de la FPF

I La FPF establecerd y adoptard un tribunal de arbitraje
independiente que se ocupe de los conflictos nacionales
internos entre 1la FPF, Miembros, Afiliados, Jugadores,
Oficiales, agentes de partidos, intermediarios y cualquier
otra entidad subordinada, asi como de todas las decisiones

58



Articulo

sobre alguno de los temas citados anteriormente gque no
hayan sido declarados firmes y vinculantes.

2 La sede de este tribunal de arbitraje estard situada en

el Estado Libre Asociado de Puerto Rico. A propuesta del
Comité Ejecutivo, la Asamblea serd el O6rgano competente
para reconocer este tribunal de arbitraje y adoptar el
respectivo reglamento especial sobre su composiciédn,
jurisdiccidén y procedimiento. No obstante, este tribunal de
arbitraje no se harda cargo de recursos sobre violaciones de
las Reglas de Juego, suspensiones de hasta cuatro partidos
o de hasta tres meses, o decisiones adoptadas por un
tribunal de arbitraje debidamente constituido de una
asociacidén o una confederacidn.

3 En caso que la FPF no haya adoptado este tribunal de

arbitraje, todo conflicto en el ambito nacional solo podra
remitirse en ultima instancia al TAAD, bajo lo establecido
en las reglas de procedimiento del TAAD. No obstante, este
tribunal de arbitraje no se hard cargo de recursos sobre
violaciones de las Reglas de Juego o suspensiones de hasta
cuatro partidos o de hasta tres meses.

69 Jurisdicciédn

! La FPF, sus Miembros, Afiliados, Jugadores, Oficiales,
agentes de partidos, intermediarios 'y cualquier otra
entidad subordinada no remitirdn un conflicto a 1los
tribunales ordinarios, a menos que se establezca
expresamente en los presentes estatutos, cualquiera de los
reglamentos de la FPF y en la reglamentacidédn de la FIFA.
Los desacuerdos estaréan suscritos, con exclusién de
cualquier otro foro (por ejemplo, tribunales ordinarios), a
la jurisdiccidén de la FPF, del tribunal de arbitraje de la
FPF (o si procede, el TAAD) o del Tribunal de Arbitraje
Deportivo (TAD) de Lausana (Suiza).

2 La FPF tendrd 1la Jjurisdiccidén en conflictos internos
nacionales, es decir, aquellos entre partes afiliadas a la
FPF. La FIFA tendrd la jurisdiccidén de conflictos
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Articulo

internacionales, es decir, aquellos entre distintas
Asociaciones y/o confederaciones.

70 Tribunal de Arbitraje Deportivo de Lausana (Suiza)

I De conformidad con las disposiciones correspondientes de
los estatutos de la FIFA, todo recurso contra una decisiodn
firme y wvinculante de la FIFA se presentara al Tribunal de
Arbitraje Deportivo (TAD) de Lausana (Suiza). No obstante,
este tribunal no se hara cargo de recursos sobre
violaciones de las Reglas de Juego, suspensiones de hasta
cuatro partidos o de hasta tres meses, o decisiones finales
adoptadas por el tribunal de arbitraje de la FPF o el TAAD.

2 La FPF garantizard cumplimiento integro por parte de sus
Miembros, Afiliados, Jugadores, Oficiales vy agentes de
jugadores, intermediarios % cualquier otra entidad
subordinada, de cualquier decisidén firme adoptada por un
6rgano de la FIFA, la CONCACAF, el tribunal de arbitraje de
la FPF, el TAAD o el Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAD)
de Lausana (Suiza).

V. FINANZAS

Articulo

71 Afio Fiscal

I E1 afio fiscal de la FPF serd de un afio y comenzara el 1
de enero y terminard el 31 de diciembre.

2 Los 1ingresos y gastos de la FPF se gestionaran de tal

manera que estén equilibrados durante el ejercicio
financiero. La responsabilidad principal de 1la FPF seré
garantizar su futuro mediante la creacidn de reservas.

3 E1 oficial de finanzas se encargard de elaborar las
cuentas anuales consolidadas de la FPF el 31 de diciembre
de cada ano.
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Articulo 72 Ingresos

Los ingresos de la FPF provendran en particular de:
a) las cuotas anuales de sus Miembros;

b) los ingresos generados por los derechos de marketing, a
los cuales la FPF tiene derecho;

c) las sanciones impuestas por los 6rganos competentes;

d) otras subvenciones e 1ingresos en relacidén con 1los
objetivos que persigue la FPF;

e) donaciones;

f) cualquier otro ingreso relacionado con el futbol.

Articulo 73 Gastos

La FPF asumira:
a) los gastos previstos en el presupuesto;

b) los gastos aprobados por la Asamblea y aquellos que el
Comité Ejecutivo tiene derecho a efectuar dentro del
ambito de su competencia;

c) otros gastos en relacidén con los objetivos que la FPF
persigue.

Articulo 74 Auditores independientes y externos

Auditores independientes y externos nombrados por la
Asamblea a propuesta del Comité Ejecutivo revisaran las
cuentas aprobadas por la comisiédn de finanzas, de acuerdo
con los principios adecuados de contabilidad, y presentaran
un informe a la Asamblea. Se nombrard a los auditores por
un periodo de cuatro (4) afios. Este mandato podréa
renovarse.
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Articulo

Articulo

Articulo

75 Cuota de Miembro

I Los Miembros pagaran su cuota el 1 de enero de cada afio.
La cuota anual de 1los nuevos Miembros deberd abonarse
dentro de los 30 dias posteriores a la conclusién de 1la
Asamblea en la que fueron admitidos.

2 A propuesta del Comité Ejecutivo, la Asamblea estableceré
el importe de la cuota anual cada cuatro afios. Serd igual
para cada Miembro y su monto.

76 Deduccién

La FPF podrd deducir un monto de la cuenta de un miembro
para saldar las deudas de este ultimo.

77 Tasas

La FPF podrd exigir una tasa por partido a sus miembros.

VI. COMPETICIONES Y DERECHOS EN COMPETICIONES Y ACTOS

Articulo

78 Competiciones

I La FPF organizara % coordinara las siguientes
competiciones oficiales en su territorio:

Masculino

lera y 2da Divisiédn

Sub-20
Sub-17
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Sub-15
Sub-13
Torneo
Torneo
Torneo

Torneo

lera vy
Sub-20
Sub-17
Sub-15
Sub-13
Torneo
Torneo
Torneo

Torneo

Superior Fatbol Playa
Juvenil Futbol Playa
Superior Fatbol Sala
Juvenil Futbol Sala

Femenino

2da Divisidn

Superior Futbol Playa
Juvenil Fuatbol Playa
Superior Futbol Sala
Juvenil Futbol Sala

Y la Copa Luis Villarejo

Solo habrd una liga superior en la rama masculina y en la
rama femenina de primera y segunda divisidén en el
territorio del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Estas
ligas superiores de ©primera vy segunda divisidén seréan
determinadas Unicamente por la FPF.

3 El Comité Ejecutivo podré delegar en una Liga, un Miembro

o Afiliado la organizacidén de competiciones, por medio de
la concesidén de un aval. Las competiciones organizadas por
estas Ligas no interferirédn con aquellas organizadas por la
FPF. Las competiciones oficiales mencionadas en el 1inciso
1, organizadas o delegadas por la FPF gozaran de prioridad.

4 Estas competiciones oficiales no limitaran a la FPF de la
creacién o celebracidn de otros torneos, copas, festivales,
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Articulo

Articulo

etc., necesarias y/o conducentes a la participacidén en
competiciones internacionales, en sus categorias masculinas
y femeninas.

> El Comité Ejecutivo podréd promulgar un reglamento
especifico a tal efecto.

79 Concesidén de licencias a los clubes

1 E1 Comité Ejecutivo de la FPF establecerd un reglamento
sobre el sistema de concesidén de licencias a los Clubes
(reglamento sobre la concesidén de licencias) que estipule
la participacién de estos en las competiciones de la FPF.
Para ello, los Clubes deberdn cumplir los requisitos
minimos del sistema de concesidén de licencias, tal y como
establece la CONCACAF de conformidad con el Reglamento para
la concesidén de licencias de clubes de la FIFA.

2 E1 o6rgano de concesién de licencias a los Clubes se
encargarda del sistema de concesidén de licencias a 1los
clubes dentro de la asociacién de conformidad con el
reglamento de la FPF y conforme a la reglamentacidn
pertinente de la CONCACAF.

3 El reglamento sobre la concesién de licencias definiré en
particular los siguientes puntos:

a) Los requisitos minimos que deberdn cumplir los Clubes
para ser admitidos a las competiciones de la FPF;

b) El procedimiento respecto a la concesidén de licencias
(inclusive los requisitos minimos establecidos por el
6rgano de concesidén de licencias;

c) Los requisitos minimos que deberdn ser observados por
el érgano de concesidédn de licencias.

80 Derechos

! La FPF y sus Miembros son los propietarios originales de
todos los derechos que emanan de las competiciones y otros
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Articulo

actos que se realizan en su Jjurisdiccién, sin ninglin tipo
de restriccién respecto al contenido, el tiempo, el lugar y
los aspectos legales. Estos derechos comprenden, entre
otros, toda clase de derechos de orden econdmico, de
grabacién, reproduccién vy difusidén audiovisual, derechos
multimedia, derechos de marketing y promocionales vy
derechos inmateriales, como los emblemas, y otros derechos
que emanen del derecho de propiedad intelectual.

2 E1 Comité Ejecutivo decidird cémo y en qué medida se
utilizaran estos derechos y elaborara reglamentacién
especifica con este fin.

81 Autorizaciédn

La FPF vy sus Miembros tienen la responsabilidad exclusiva
de autorizar la distribucién de iméagenes, sonidos y otros
datos de partidos de futbol y actos bajo sus respectivas
jurisdicciones, sin ningtn tipo de restriccidén respecto al
contenido, tiempo, lugar y aspectos técnicos y legales.

VII. PARTIDOS Y COMPETICIONES INTERNACIONALES

Articulo

82 Partidos y competiciones internacionales

! La autoridad para organizar partidos vy competiciones
internacionales entre selecciones nacionales y entre
equipos de Ligas, Clubes y/o combinados es exclusiva de la
FIFA, las Confederaciones y las Asociaciones involucradas.
De conformidad con el Reglamento de partidos
internacionales de la FIFA, no se podran disputar partidos
o competiciones sin la autorizacidén previa de la FIFA, las
confederaciones y las asociaciones involucradas.

2 FPF se obliga a cumplir con el calendario internacional

de partidos establecido por la FIFA.

65



Articulo 83 Relaciones deportivas

La FPF, sus Miembros, Afiliados, Jugadores, Oficiales,
agentes de partidos e intermediarios no disputaran partidos
o0 establecerédn relaciones deportivas con Asociaciones (y/o
sus afiliados) que no sean miembros de la FIFA o con
miembros provisionales de una Confederacidn sin la
aprobacién previa de la FIFA.

Articulo 84 Autorizacién

I Los Clubes, las Ligas o Afiliados solo podréan afiliarse a
otra Asociacidédn con la autorizacidédn de la FPF, la de la
otra asociacidén, la de las respectivas Confederaciones y la
de la FIFA.

2 Los Cubes, las Ligas o cualquier otra agrupacién de
clubes afiliados a la FPEF no podran participar en
competiciones disputadas en el territorio de otra
asociacién sin la autorizacién de la FPF, las otras
Asociaciones, la FIFA y las respectivas Confederaciones en
los casos previstos en el Reglamento de partidos
internacionales de la FIFA.

VIII. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 85 Casos no contemplados y de fuerza mayor

El Comité Ejecutivo tendréd la potestad de decidir sobre
casos de fuerza mayor y sobre todas aquellas cuestiones que
no se especifiquen en estos estatutos. Las decisiones
deberan tomarse de manera Jjusta y legal, tomando en
consideracién la regulacidédn pertinente de la FIFA y la
CONCACAF'.
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Articulo

Articulo

86 Disolucién

1 Toda decisién relacionada con la disolucidén de la FPF

requiere una Asamblea convocada a tal efecto.
2 S8i la FPF se disuelve, su patrimonio serd transferido al
COPUR. Este patrimonio se mantendrd en fideicomiso como
“bonus pater familiae” hasta la reconstitucidén de la FPF.
No obstante, la Asamblea final ©podra escoger otro
destinatario del patrimonio sobre la base de una mayoria de

al menos tres cuartas partes.

87 Anulacién

En caso de que cualguier articulo o parte de los presentes
estatutos, quedase sin efecto por cualquier razdédn y para
cualgquier fin, el resto de los articulos continuard vigente
y en toda su fuerza vy vigor, entendiéndose que todo
reglamento o estatutos de 1la CONCACAF o la FIFA estaréan
sobre éste y dejard sin efecto cualquier disposicidén del
mismo.

88 Entrada en vigor

Estos estatutos han sido adoptados por la Asamblea,
convocada por el Comité Ejecutivo celebrada en la ciudad de
[..], el dia [..], vy entrardn en vigor con efecto inmediato.
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